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Tanácskozott a magyar szakszervezetek
XXIII. kongresszusa

D ecem ber 8-án, hétfőn  az 
ép ítők  székhazában  m egkezd �
te  m u n k á já t a  M agyar Szak- 
szervezetek  X X III. kongresz- 
szusa. A nagy je len tőségű  ese �
m ény ünnep i h an g u la ta  m á r a 
tanácskozás m egkezdése e lő tt 
érezhető  volt a  kongresszusi 
terem ben , ahová a  m u n k ás- 
m ozgalm i indu ló  h a n g ja i m el �
le tt é rk eze tt a  több m in t 700 
k ü ld ö tt és a m eg h ív o tt ven �
dégek. A te rem b en  olvasható  
je lszavak  a szakszervezeti 
m ozgalom  egy-egy időszerű, 
fontos gondo la tá t em elték  k i: 
„ A  s z a k s z e r v e z e te k  a m u n k á s �
h a ta lo m  ré sze se i és d ö n tő  f o n �
tossá g ú  tá m a sza i!”, „ E g yü tt a 
s z e r v e z e t t  d o lg o zó k k a l a X I .

p á r tk o n g re ss zu s  h a tá ro za ta i�
n a k  v é g re h a jtá sá é r t, a  f e j le t t  
szo c ia lis ta  tá r sa d a lo m é r t!”, 
E rő s ítsü k  a s z a k s z e r v e z e te k  
te r m e lé s t  seg ítő , m o zg ó s ító  
n e v e lő  és é r d e k v é d e lm i te v é �
k e n y s é g é t!”.

A tanácskozásra  47 ország 
50 szervezetének, összesen 80 
képviselő je  érkezett.

F ö ld vá r i A la d á rn a k , a  SZOT 
elnökének  m egnyitó  beszéde 
u tá n  G á sp á r S á n d o r , a  SZOT 
fő titk á ra  ta r to t ta  a  S zakszer �
vezetek  O rszágos T an ácsán ak  
beszám oló ját a  X X II. kong �
resszus ó ta  végzett m u n k áró l 
és a  M agyar S zakszervezetek  
soron következő fe la d a ta iró l:

Gáspár Sándor előadói beszéde
— T iszte lt kongresszus! 

K edves E lv tá rsn ő k  és E lv tá r �
sak! K edves V endégeink! 
M unkánk  sa já tossága  és egy �
ben  szépsége is, hogy a  szak �
szervezeti m ozgalom  nap ró l 
n a p ra  ny ilvánosan  vizsgázik 
sa já t tagsága és az egész tá r �
sadalom  elő tt. A szakszerveze �
ti vá lasztások  fo ly am atáb an  a 
csoportértekezle tek tő l az ip a r �
ág i-ágazati kongresszusokig a  
szervezett dolgozók százezrei 
m érlegelték , é rték e lték  eddigi 
tevékenységünket és további 
fe lad a ta in k a t. V élem ényüket a  
szakszervezeti m ozgalom ban 
bekövetkezett fe jlődés e lism e �
rése és tevékenységünk  továb �
bi ja v ítá sá ra  irán y u ló  b á to rí �
tás je llem ezte. Ezzel ú j erőt, 
további b u zd ítást a d ta k  m u n �
kánkhoz, am ely  a lig h a  lesz 
kevesebb és könnyebb , m in t 
az eddigi.

— Hosszú len n e  m égcsak 
felsorolni is m indazt, am ivel 
az e lm ú lt években  foglalkoz �
tunk . A  s z a k s z e r v e z e te k  je le n  
v o lta k  és  v a n n a k  a szo c ia lis ta  
é p íté s  m in d e n  te r ü le té n . M in �
d e n  e rő n k k e l s e g í te t tü k  h a �
z á n k  n a g y  tá rsa d a lm i c é lja i�
n a k  e lé ré sé t. S z e r v e z tü k  a szo �
c ia lis ta  m u n k a v e r s e n y t ,  n e v e l�
tü k , k é p e z tü k  a d o lg o zó k  s z á z �
e zre it. J a v u lt a  nők, a  fia ta lo k  
körében  végzett m unkánk . 
Igyekeztünk  te ljes íten i a reán k  
h á ru ló  fe lad a to k a t a  dolgozók 
é rd ekeinek  képv iseletében  és 
védelm ében. Az ip arág i-ág aza �
ti szakszervezetek  kongresszu �
sain  hangsú lyozták , hogy az 
e lm ú lt években  szám talan  
o lyan b é r- , szociális és m ás é r �

dekvédelm i fe lad a to t o ld o ttak  
meg, am elyeket m á r huzam o �
sabb  idő ó ta, jogos igénykén t 
ta r to tta k  szám on. Ö sztönöz �
tü n k  m in d en k it a  jobb m u n �
ká ra , a  több, a  hasznosabb  tu �
dásra . T ö rek ed tü n k  szocialista 
é le tü n k  n o rm áin ak  érvényesí �
tésére , erősítésére . M ind a n �
n a k  fejlesz tésére , am i tisz tes �
séges, becsü letes m u n k ára , a  
szocialista tá rsad a lo m  é rd e �
m einek  ism eretére , figyelem - 
b evéte lére  serken t.

— A következő években  to �
vább fe jlő d h e t a  szakszerveze �
ti m unka. A  fe l té te le k  a d o tta k .  
A  s z a k s z e r v e z e te k  h e ly e  a 
tá r sa d a lo m b a n  tis z tá zo tt. A  
s z a k s z e r v e z e te k  jo g a it tö r v é �
n y e k  és r e n d e le te k  rö g z ítik , és 
á lta lá b a n  e leg e n d ő  le h e tő sé g e t 
a d n a k  arra , h o g y  fe la d a ta in k a t  
h iá n y ta la n u l e l tu d ju k  v é g e z �
n i. M ó d u n k  v a n  te h á t  ö n á lló , 
sa já to s , a h iv a tá s u n k n a k  m e g �
fe le lő  m u n k á ra . A  több  m in t 
négym illiós szakszervezeti ta g �
ság és a tö b b  m in t százezer 
szakszervezeti tisztségviselő 
te n n ia k a rá sa  b iz tosíték  a rra , 
hogy a  szakszervezetek  é lje �
n ek  is lehetőségeikkel, és a jö �
vőben m ég tö b b e t tegyenek  a  
m u n k ásh a ta lo m  erősítéséért, a 
dolgozók é rd ek e in ek  véd e l �
m éért.

— A szakszervezetek  fe l �
ad a ta in a k  m eg h atáro zásak o r 
kedvező helyze tben  vagyunk. 
A  X I. p ártkongresszus e lv é �
gezte a tá rsa d a lm i fejlődés 
elem zését, k ije lö lte  a  közeli és 
tá v la ti fe lad a to k a t, népünk  
boldogulásának , a  fe jle t t szo �
c ia lis ta  tá rsad a lo m  építésének 
tenn ivaló it.

s é n . . .  A gazdasági vezetők m a 
tú ló rák k a l, a  szabad  idő m é r �
ték te len  igénybevételével igye �
keznek á th id a ln i a  m u n k aerő  
h iányábó l adódó zavarokat. 
P ed ig  ez csak p illan a tn y i m eg �
o ldás és k á ro k k a l já r. E zért 
ezt a  tö rek v ést erősen m érsé �
k e ln i k e l l . . .  Az e lm ú lt évek  
egyik v ív m án y a  — am ely  m a 
m ár a dolgozók többségét é rin �
ti — a m unkaidő-csökken tés, a 
44 ó rás m u n k ah é t. Á m  a 44 
ó rás m u n k ah é t v a ló jáb an  nem  
is 44 órás, m e r t ebből m ég le 
k e ll vonni a fize te tt ebédidőt. 
A heti m u n k aid ő  te h á t 41 és 
fé l óra. De so k  h e ly e n , r é s z �
b en  s z e rv e zé s i  h iá n yo ssá g o k , 
ré s zb e n  a  fe g y e le m  la zasága  
m ia t t  e z t  a 41 és f é l  ó rá t se m  
vé g ig  tö l t ik  e l m u n k á v a l. M a  
m é g  n a g y o n  so k  m u n k a ó ra  
m a ra d  k ih a s zn á la tla n u l , és 
eg y re  tö b b  b e c sü le te se n , t i s z �
te s ség esen  d o lgozó  e m b e r  te s z i  
f e l  a k é rd é s t:  m ié r t  n e m  te �
r e m tü n k  ren d e t?  M iért nem  
Teilet m egköveteln i m in d en k i �
től, hogy a  m u n k ab ért a  tö r �
vényes m u n k a id ő t becsü le te �
sen ledolgozza? H iszen ez kö �
telessége m in denk inek!

— A gazdasági vezetők e te �
k in te tb e n  is te rem tsen ek  re n �
det. E bben  te lje s  m érték b en  
tá m o g a tjá k  ő k e t a szakszerve �
ze tek  és a szakszervezeti ta �
gok, a  tisztességesen, becsü le �
tesen  dolgozó em b erek  m illiói.

— K edves E lv társak !

— T ársad a lm i és te rm elési 
fe lad a ta in k  m egoldásában  
ku lcsszerepe v an  a  dolgozók 
term elési és közéleti a k tiv itá �
sának . Ez term észetes, m e rt a 
f e j le t t  szo c ia lis ta  tá r sa d a lo m  
c sa k  eg ész  n é p ü n k  e g y ü tte s

m u n k á já v a l, kö zö s  e r ő fe s z í té �
sé v e l v a ló s u lh a t m e g  . . .  A  m i 
tá rsa d a lm u n k  egyik  leg lénye �
gesebb vonása, hogy szabadon 
k ib o n tak ozh a t a dolgozók po li �
tik a i, te rm elési és tá rsad a lm i 
ak tiv itása . „Zöld u ta t” ad u n k  
m inden  alko tó  kezdem énye �
zésnek. E g yre  in k á b b  tá m a s z �
k o d u n k  a  tö m e g e k  ta p a s z ta la �
ta ira , v é le m é n y é r e  a d ö n té s e k  
k ia la k ítá sa k o r , a z  ü z e m i d e �
m o k rá c ia  fó r u m a in  és a  tá r �
sa d a lm i é le t v a la m e n n y i  te r ü �
le té n . D e m é g  tö b b re  v a n  le �
h e tő s é g ü n k . L e g u tó b b i k o n g �
r e s s z u s u n k  ó ta  m e g n ö v e k e d e tt  
a szo c ia lis ta  m u n k a v e r s e n y  
h a té k o n y sá g a , tá r sa d a lo m fo r �
m á ló  e re je . K ülönösen é rezhe �
tő  v o lt ez a kongresszusi és a 
fe lszabadu lási m unkaverseny  
so rán , am ely  n a p ja in k b an  is 
fo ly tatód ik , a  IV. ö téves te rv  
eredm ényes befejezéséért. E l �
ism erésü nk e t és köszönetünket 
fejezzük, ki a  v ersenyben  rész t 
vevő m inden  dolgozónak, m u n �
kah ely i k o llek tív án ak , szocia �
l is ta  b rigád n ak . Á ldozatkész, 
h a ték o n y  m u n k á ju k , ú jí tó -a l �
ko tó  tevékenységük  szocialista 
fe jlő d ésü nk  sem m i m ással nem  
pó to lható  fo r r á s a . . .  A  szo c ia �
lis ta  m u n k a v e r s e n y t ,  a b r ig á d �
m o zg a lm a t to v á b b  k e l l  fe j le s z �
te n i. A  p á r ts z e r v e z e te k , s z a k -  
s z e r v e z e te k , g a zd a sá g i v e z e tő k  
s e g íts é k  a 'm u n k a v e r se n y t , a  
szo c ia lis ta  b r ig á d m o zg a lo m  
m in ő sé g i e lő re le n d íté sé t. A  
szocialista b rigádm ozgalom  
cé lja in k  e lérésén ek  nem csak 
gazdasági, de tá rsad a lm i és 
po litika i bázisa  is.

G ásp ár e lv tá rs  a dem o k rá �
c iáró l, a  dem okratizm usró l 
szólva a  következőket m o nd ta :
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az ú j fo rm ák n ak  a m eghonosí�
tá s á t tám ogatjuk , am elyek  v a �
ló b an  a m unkások  közvetle �
nebb  bevonásá t szo lgálják  a 
m u nkahe lyek  ügyeinek  in tézé �
sébe. Ilyen kezdem ényezések 
az u tóbbi időben  a m u n k ás �
gyűlések, a m u nkáskü ldö ttek , 
ille tve  a  szakszervezeti b iza l �
m iak  gyári, v á lla la ti tanácsko �
zásai. Ezekről n incs m ég e le �
gendő tapasz ta la tu n k . De az t 
így is á llíth a tju k , hogy e fó ru �
m ok  jó l előkészítve, érdem i 
ügyekre k o n cen trá lv a  b e tö lt �
hetne h iv a tá s u k a t. . .  A d e �
m o k r á c ia  és a fe g y e le m  n e m  
e g y m á s t k izá ró , h a n e m  e g y �

m á s t kö lc sö n ö se n  fe l té te le z ő  
fo g a lm a k . A h o l a  szo c ia lis ta  
d e m o k rá c ia  e rő sö d ik , o tt  a  f e �
g y e le m  is  j a v u l . . .  F e g y e le m  
n é lk ü l , a k ö te le s sé g e k  te l je s í�
té se  n é lk ü l  a d e m o k rá c ia  c sa k  
ü re s  szó ■ m a ra d . Ism éte lten  
hangsú lyozni kell, hogy az 
üzem i dem o k rác ián ak  nem �
csak egy-egy fórum on, nem �
csak  egy-egy a lkalom m al, h a �
nem  a  vezetés és a dolgozók 
m indennap i kapcso la tában  
kell érvényesü ln ie .

A beszám olóban ezu tán  az 
é le tsz ínvona l-po litikánk  k é r �
dései k e rü lte k  so rra :

Értékmérő: a végzett munka

Demokratizmus, kötelességek
— T isztelt kongresszus! A  

szo c ia lis ta  d e m o k rá c ia  fe j le s z �
té s é b e n  a z ü ze m i, a m u n k a h e �
ly i  d e m o k rá c ia  ta r ta lm á ra  k e ll  
a fő  f ig y e lm e t fo r d íta n i. Ez fe �
jezi ki ezer sz ínűén  a  dolgozók 
ak tiv itá sá t, m indennapos rész �
v é te lü k e t a  h a ta lo m b an . Ez se �
gíti hozzá a  dolgozó em b ert 
ahhoz, hogy m ag áén ak  érezze

a szocialista tu la jd o n t . . .  T á �
m ogatni kell az ú j fo rm ai kez �
dem ényezéseket is. De m eg 
kell akadályozni, hogy csak a 
fo rm ák k a l k ísérle tezzenek . A z  
ü z e m i d e m o k rá c ia  e lm é ly íté s e  
e lső so rb a n  n e m  a  fó r u m o k  
s z á m á n a k  n ö v e lé sé t, h a n e m  a 
h a té k o n y sá g , a ta r ta lo m  ja v í �
tá sá t ig é n y li. C sakis azoknak

— A szakszervezetek  m in �
d ig  nagy figyelem m el fog la l �
koztak  az é le tszínvonal a lak u �
lásával. Ez term észetesen  ez �
u tá n  is nagyon fontos fe lad a �
tu n k  lesz, h iv a tásu n k , ren d e l �
te tésünk . Az életsz ínvonal fe j �
lődése áz e lm ú lt évtizedekben  
rendszeres volt. De fe jlődé �
sünk  m ódjai, ú tja i, és főleg az 
ü tem , időről idő re  változott. 
H iszen az é letszínvonal a la k u �
lá sa  m indenko r a  gazdasági 
helyze tnek , gazdasági fe lad a �
ta in k  sikeres v ég reh a jtá sán ak  
a  fü g g v én y e . . .  A  m o s ta n i id ő �
s z a k  je l le m z ő je  a re n d s ze re s  
b é r fe jle s z té s , a rö v id e b b  m u n �
k a id ő , a  tá r sa d a lm i ju t ta tá s o k  
n ö v e k v ő  s z ín v o n a la , s a te r m e �
lő i és a fo g y a s z tó i á ra k  e g y  r é �
s z é n e k  b izo n yo s , ö ssze sség éb en  
e lő re  m e g h a tá ro z o tt irá n y b a  
tö r té n ő  e m e lk e d é se . E z a z á r �
e m e lé s  a m o s ta n i h e ly z e tb e n  
s zü k sé g sze rű . D e b e il le s zk e d ik  
a z é le ts z ín v o n a l - p o li t ik á b a , h i�
s z e n  e n n e k  m e g fe le lő e n  a la �
k u ln a k  a re á lb é re k . Ez m eg �

A szervezettebb, fegyelmezettebb munkáért
Az előadó ezu tán  gazdasági 

é le tü n k e t elem ezve, a  kö v et �
kezőket m o n d ta :

— A g azdaság irány ítás m ai 
rendszere  bevált. De szü n te le �
nü l tö kéletesíten i kell, m e rt 
az é le t m indig  ú jab b  és ú jab b  
gondok, fe lad a to k  elé á llít 
bennünket. Az irán y ítási re n d �
szernek  pedig m indig  az ad o tt 
viszonyokhoz ke ll igazodnia. 
A szakszervezetek  ilyen szel �
lem ben  v e ttek  rész t an n ak  
ide jén  a  gazdaság irány ítási 
ren d szer k idolgozásában, ilyen 
szellem ben tám o g a tták  eddig 
é s  tám o g a tják  ezu tán  is  m eg �
va lósítását.

— G a zdaság i é p í tő m u n k á n k  
e g y ik  k u lc sk é rd é se  a r e n d e l�

k e zé s re  á lló  m u n k a e r ő  é s s ze �
rű , o ko s  fe lh a szn á lá sa  . . .  H a �
tá r o zo tt in té z k e d é s r e  v a n  s z ü k �
ség . M eg  k e l l  te r e m te n i  a h a �
té k o n y  k ö zp o n ti  és h e ly i  m u n �
k a e rő - g a zd á lk o d á s  fe l té te le i t  
Az a lk a lm azo ttak  és az ad m i �
n isz tra tív  dolgozók létszám a 
tú l nagy. A rán y u k  állandóan  
növekszik. In d o k o la tlan u l sza �
po ro d n ak  a  m unk ate rü le tek , 
és bonyolódik a v á lla la ti szer �
vezet. E zért szükséges a m u n �
k aerő -tak arék o sság  átfogó, 
ösztönző ren d szerén ek  k ia la k í �
tása. S zám ba ke ll vennünk, 
hogy hol, m ilyen  m u n k ah e ly e �
k e t leh e t m egszüntetn i. V aló �
színűleg ez is so k a t segít m ajd  
a m u n k aerő h ián y  csökken té �

n yug ta tó  dolgozó n épünk  és a 
szakszervezetek  szám ára. N á �
lu n k  n incs és nem  is lesz gaz �
dasági válság. G od ja ink  v an �
nak , de ren d szerü n k  é le te re �
jé t az is b izony ítja , hogy a  ne �
hézségek e llenére  is b iz tosíta �
n i tu d ju k  az é letszínvonal to �
v ább i em e lk e d é sé t. . .  A szak- 
szervezetek  tám o g a tják  a  k o r �
m ány  é le tsz ínvona l-po litiká já t, 
egye té rtenek  azzal. A rra  tö �
rekszenek , hogy az életszínvo �
n a l em elését szolgáló eszközök 
jobb  fe lhaszná lásáva l, szocia �
l is ta  elosztási e lve ink  a k o ráb �
b in á l is á rn y a ltab b an , ha téko �
nyab b an  érvényesü ljenek . Eb �
ben lá tju k  az é le tszínvonal 
em elésének  belső ta r ta lé �
k a it . . .  V aló igaz, hogy a  bé �
rek  em elésére, a  p rem izá lásra  
és ju ta lm azásra  rendelkezésre  
álló  összegeket is leh e t foko �
zo ttabb  gondossággal és a  m ai �
n á l jobb  m ódszerekkel a  do l �
gozók nagyobb m egelégedésé �
re  szétosztani. A dolgozók n y íl �
tab b  b é r-  és jövedelem elosztá �
si dön téseke t vá rn ak . Ügy vél �
jük , hogy ennek  a m ód já t m in �
den  sz in ten  m eg leh e t ta lá l �
n i . . .  T ö k é le te s í te n ü n k  k e l l  a  
jö v e d e le m e lo s z tá s  m ó d sze re it. 
M in é l jo b b a n  m e g  k e l l  v a ló s í�
ta n u n k  a szo c ia lis ta  e lo sz tá s  
e lv é t. T öm egm éretekben  az 
a lap igényeket k ie lég íte ttük . 
De m ég jó rész t e lő ttü n k  áll az, 
hogy m egfelelően d iffe ren c iá l �
ju k  a jövedelm eket. A z  k a p �
jo n  tö b b e t a tá r sa d a lo m tó l, a k i  
v a ló b a n  tö b b e t is  a d  a tá rsa �
d a lo m n a k . E h h e z  a fe l té te le k  
m a  m á r  a d o tta k . A  m u n k a  
s z e r in t i  e lo sz tá s  tá r sa d a lm u n k  
g ya ra p o d á sá n a k  fo n to s  fe l té �
te le . A z  em berek  m u n k á ju k �
ból élnek. H a v a lak i é rték e �
sebb m u n k á t ad, m e r t en e r �
g iát, idő t áldoz a rra , hogy ta �
nu ljon , képezze m agát, e lsa já �
t ítsa  a m u nkahe lyén  m indazt, 
am inek  e redm ényekén t többet, 
jobbat, é rtékesebbe t tu d  te r �
m elni, az t anyag iakban  is el 
kell ism ernünk . M a az  indo �
k o ltná l nagyobb e ltérések  v an -
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n a k  az üzem ek] ágazatok  kö �
zött. Az üzem ek között van  
kü lönbség  a  v á lla la ti m u n k a  
hatékonysága, m ég inkább  
nem zetgazdaság i fontosság 
szem pontjából. Ez a  k erese �
te k b e n  és jövedelm ekben  is 
v isszatükröződik . M a azonban 
ezek az e lté rések  m ég nem  o tt 
je len tk ezn ek , aho l a népgazda �
ság  szám ára  a  legnagyobb 
szükség v o lna  rá ju k . E zért he �
ly ese ljü k  és tám o g atju k , hogy 
a  népgazdaság ilag  je len tősebb  
lé tesítm ényeknél, v á lla la to k �
n á l a  kerese tek  és a szem élyi 
jö vedelm ek  az átlag o sn ál jo b �
b an  em elked jenek , ugyanazt a  
te lje s ítm én y t jo b b an  fizessék 
m e g . . .

— Á llandó  fig y elm et kell 
fo rd ítan i a  nagyüzem ekben  
dolgozók b érén ek  és jö v ed el �
m én ek  a lak u lására . Az egész 
tá rsad a lo m n ak  a lap v e tő  é rd e �
ke, hogy az ip ari, különösen  a 
nag y ip ari m unkásság  é le tsz ín �
v o n a la  k ielég ítően  alaku ljon . 
L e h e tő s é g ü n k  v a n  arra  is, h o g y  
a  k ö v e tk e z ő  ö té v e s  te r v b e n  a z  
ip a r i és m á s  á g a za to t é r in tő  
n é h á n y  b é ra rá n y ta la n sá g o t 
m e g s z ü n te s s ü k , v a g y  le g a lá b b �
is  m é r s é k e l jü k  . . .  Több a lk a �
lom m al szóvá te ttü k  a  szocia �
l is ta  e losztással e llen té tes jö �
ved e lm ek  képződését. In tézk e �
dések  is szü le ttek  ezek k o rlá �
tozására . E l ke ll é rn ü n k , hogy 
a  szem élyi jövedelem  alapve tő  
fo rrá sa  m in d en  foglalkozási 
cso p o rtb an  a  m un k ah e ly rő l 
szárm azó  b é r  legyen. L ényegé �
ben  csökken ten i le h e t a m el �
lék jövedelm eket, azo k at a  m á �
sodállásokat, am elyek  a  n ép �
gazdaság  szám ára  nem , vagy 
á lig  já rn a k  haszonnal. M ásfe �
lő l ren d ezn i ke ll a  m egszerez �
h e tő  szem élyi jövedelm ek  
m ó d já t és m értékét.
. — Az életsz ínvonal a la k u lá �
sá n a k  fontos tényezői a  fo �
gyasztói á rak . A szakszerveze �
te k  ezért szükségesnek ta r tjá k , 
hogy az á rem elkedések  n e  h a �

la d já k  m eg a  te rv ek b en  szám �
ba v e tt m érték e t, m e rt ez fe l �
b o rítan á  reá lbér-növekedési 
e lő irán y za ta in k  elérését. S zük �
séges teh á t, hogy az á llam i és 
a szakszervezeti szervek az ed �
d ig inél szigorúbban  ellenőriz �
zék  az ársz ín v o n ala t, egyes 
c ikkek  á rá n a k  változását. A 
tö rv én y ek  m egsértő i ellen  szi�
go rúan  lép jen ek  fel — ez össz �
tá rsad a lm i érd ek  is.

A lakáskérdéshez  a  k ö v e t �
k ezőket fűzte  hozzá a  fő titk á r:

— . . .  az v iszont m á r tő lünk , 
a  szakszervezetek tő l is függ, 
hogy a lakások  azoknak  ju ssa �
nak , a k ik  m u n k á ju k , családi 
h e lyze tük  a la p já n  e rre  a leg �
in k áb b  jo g o su lta k . . .  A tervhez  
részbeni k ö n n y ítésére  m egfon �
to lá sra  a já n lju k , hogy a f ia ta �
lo k  kedvezm ényes csa lád a la �
p ítási kölcsönben részesü lhes �
senek. K ív á n a to s  le n n e , a la �
k á s  k iu ta lá s á n a k  id ő p o n tjá t  
tö b b  é v re  e lő re  m e g h a tá ro zn i. 
A  csa lá d o k  íg y  h o ssza b b  tá v ra  
reá lis  te r v e k e t  k é s z í th e tn é n e k .  
E rre  m á r  rég en  tö r e k s z ü n k .

— A  csa lá d  s z e m p o n tjá b ó l a 
la k á s  m e l le t t  a  g y e r m e k in té z �
m é n y e k  a le g fo n to sa b b a k . A z  
óvo d a , a z  isko la , a n a p k ö z i o t t �
hon . M eg  k e ll  g y o rs íta n i e z e k �
n e k  a z in té z m é n y e k n e k  a f e j �
le s z té s é t  . . .  A  n y u g d íja so k  
h e ly z e té n e k  ja v ítá sá ra  e b b e n  
a z  é v b e n  is m é t h o z tu n k  in té z �
k e d é s t. A r ra  tö r e k s z ü n k , h o g y  
a n y u g d íja k  r e á lé r té k é t m e g �
ó v ju k ,  a z  á r e m e lk e d é s e k e t e l �
le n s ú ly o z z u k  . . .

— V an n ak  persze, ezen k í �
v ü l is gondjaink . N épgazdasá �
gi sz in ten  is n a p ire n d re  kell 
tű zn i a  dolgozók üzem i e llá tá �
s á n a k  n éh án y  kérdését. A  tö b �
b i közt az üzem i é tkez te tést, 
am ely  m a m á r  n incs összhang �
ban  a dolgozók á lta lán o s é le t- 
sz ínvonalával sem . Az e llá tási 
norm a, az étkezés k u ltu rá ltsá �
ga nem  kielégítő . Pedig  n a �
gyon fontos, hogy az üzem i e l �
lá tá s  to v á b b ra  is a  dolgozók 
szociális e llá tá sá n a k  je len tős 
része m arad jo n .

A szocialista életmód
. Ez u tá n  az előadó a  szocia �
l is ta  tu d a t, a  szocialista é le t �
m ód k érdéseirő l b e sz é lt:

— A  szo c ia lis ta  é le tm ó d  ta r �
ta lm á b a n , je l le g é b e n  m e ssze  
tö b b , m in t  a  fo g y a s z tá s i ja v a k  
m a g a s  s z ín v o n a la . Jó l tu d ju k , 
hogy az em b erek  gondolkodá �
sán ak , m ag a ta rtá sán ak , egy �
m áshoz való  v iszonyának  fo r �
m á lásáb an  az é le tn ek  az an y a �
g iakon  k ív ü li te rü le te in  is 
ak ad  ten n iv a ló n k  bőven. Jó l 
tu d ju k ,  h o g y  a tá r sa d a lo m  
b izo n y o s  ré te g e ib e n , k ü lö n ö �
se n  a z  u tó b b i n é h á n y  e s z te n �
d ő b e n  m e g e rő sö d ö tt a  m á n a k  
élés . S o k a n  c sa k  ö n m a g u k k a l  
tö r ő d n e k , és e z  a ló l e g y ik - m á �
s ik  m u n k á s  se m  k i v é t e l . . .  M i�
ly e n  é le tm ó d o t a k a r u n k , k é p �
z e lü n k  m i  e l a szo c ia lis ta  tá r �
sa d a lo m b a n ?  A z t  m o n d ju k :  
m in d e n  e m b e r  jö v ő je  a  k ö zö s �
séggel, a  tá r sa d a lo m é v a l  
e g y ü tt  a la k u l. A z t  a k a r ju k :  
m in d e n k in e k  a  m u n k á ja  le �
g y e n  eg y re  é r té k e se b b , m in �
d e n k i  lássa, é re zze , a  m u n k a ,  
a z  a lk o tá s  ö rö m é t. N e  m a ra d �
jo n  s e n k i  e lm a ra d o tt, k ö z ö m �
bös. A r ra  ö s z tö n z ü n k  m in d e n �
k i t :  m ű v e lő d jö n , k ö z ü g y e k k e l ,  
m á s o k k a l is  tö r ő d jé k , n e  csa k  
ö n m a g á va l. L e g y e n  a k t ív  a  ta �
n u lá sb a n , a k ö z é le tb e n  . . .

— A m ikor a  szocialista em �
b e rre  jellem ző m ag a ta rtá sró l 
és é le tm ódró l beszélünk, a k �
k o r nem  valam i e lv o n t esz �
m én y rő l szólunk. O lyan h é t �
köznapi m ag a ta rtá sró l van  szó 
— és ez tu la jd o n k ép p en  e re d �
m én y e in k  nagyságát jelzi —, 
am ely  n a p ja in k b a n  m á r töm e �
gesen fo rd u l elő. E zért néha  
m á r  észre sem  vesszük, any- 
n y ira  te rm észetesnek , m egszo �
k o ttn a k  ta r t ju k  a j ó t . . .

— A szocialista em b er n incs 
e lé rh e te tlen  távo lságban  tő �
lü n k . Je len  van  m in d en ü tt, s 
legfőbb jellem zője, hogy m i �
közben a  szocialista tá rs a d a �
lom  tu d a to s  ép ítő je , tu d ato san  
tö rek szik  önm aga fe jlesz tésé �
re  is. A zt ak a rju k , hogy m in �
denki to v áb b  lásson sa já t szűk 
egyéni érdekeinél. L ássa cél �
ja in k a t, és ak tív an  cselekedjen  
é rtü k  a  te rm elésb en  és a köz �
é le tb en  e g y a rá n t. . .

— M indez az t je len ti, hogy 
m a i fe la d a ta in k  m ag as  színvo �
n a lú  m egoldásával ju tu n k  el- a  
fe jle tt szocialista tá rsad a lo m  
m egvalósításához. De hogy ide 
elju ssu n k , az a  m a in á l fe jle t �
tebb , jobb  m ódszereket, jobb 
m u n k á t követe l m in d an y - 
ny iunk tó l. T á rsad a lm u n k  szo �
c ia lis ta  je llege a m in d en n ap o k  
küzdelm eiben , ap ró  és n a �
gyobb cselekedeteiben  b o n ta �
kozik ki.

— A  fe j l e t t  s zo c ia lis ta  tá r sa �
d a lo m  é p íté se , a  s z a k s z e r v e z e �
te k tő l  is  tö b b e t  k ö v e te l .  E n n ek  
kap csán  szere tn ék  néh án y  szót 
szólni a  szocialista tá rsad a lm i 
v iszonyok között tev ék en y k e �
dő szakszervezetek  m u n k á já �
n a k  jellegéről.

— A m ió ta  lé tez ik  szocialista 
tá rsad a lo m , g y ak ran  v ita to tt 
kérdés, hogy a  szocialista tá r �
sadalom ban , ahol e lveink  az 
á llam i p o litik a  h iv a ta lo s  ra n g �
já ra  em elkednek , m ik  a  szak- 
szervezetek  fe lad a ta i ? M ire 
v álla lk o zn ak  a  szakszerveze �
tek , m ire  v á lla lk o zh a tn ak ?  
. . .  a  m agyar szakszervezetek  
sa já tju k n a k  is v a lljá k  a  m u n �
kásm ozgalom  évszázados nagy 
á lm án ak , a  szocializm usnak a 
fe lép ítésé t. R észt v e tte k  a  
m u n k ásh a ta lo m  k iv ívásában , 
m eg szilárd ításáb an , á llan d ó  
erősítésében. T á m o g a ttá k . és 
m a is tám o g a tják  a m u n k ásh a �
ta lm a t, am elynek  részesei. Ez �
zel k ilép tek  abból a szűk k e �
re tbő l, am elyben  a  fe lszaba �
d u lás  e lő tt fo ly ta ttá k  te v é �
kenységüket. A nagy tö r té n e l �
m i változás a  szakszervezetek  
tevékenységében  ab b an  je le n t �
kezik, hogy szocialista  viszo �
nyok között nem csak  a  tagság, 
hanem  a  társadalom , a m u n �
k áshata lom , a bérbő l és fize �
tésből élő m inden  dolgozó, az 
egész dolgozó nép  érd ek e it 
szem  e lő tt ta r tjá k . És ez m ás 
felelősséggel, tö rtén e lm i fe le �
lősséggel já r .

— Az eddig m eg te tt ú t  azt 
b izonyítja , hogy a  m agyar 
szakszervezetek  v álasz tása  h e �
lyes volt. T o v áb b ra  is ezen az 
ú ton  kell h a lad n u n k . M a m á r  
a m a g y a r  s z a k s z e r v e z e ti  m o z �
g a lo m  n e m  s z ű k  k o r lá to k  k ö �

z ö t t  m ű k ö d ő  m o zg a lo m , h a �
n e m  fe ln ő tt  fe la d a ta ih o z  és f e �
le lő sség éh ez. A  m a g y a r  s z a k -  
s z e r v e z e t i  m o zg a lo m  m a  m á r  
— m in t  a  m u n k á so s z tá ly  leg  
á tfo g ó b b  o s z tá ly s ze rv e ze te ,  
a m e ly  k é p v is e li  a m u n k á s o k , a 
b érb ő l és f i z e té s b ő l é lő k  é rd e �

k e i t  — tö b b  m in t  n é g y  m illió

Új feladatok —
— S zocialista körü lm ények  

között a  szakszervezeti részvé �
te l m ód jai az országos po litika 
a lak ítá sáb an  term észetesen  
változnak . O ly a n  ú j  fo r m á k ,  
m ó d sze re k  s zü k sé g e se k , a m e �
ly e k  r é v é n  a  d ö n té s e k b e n  m é g  
jo b b a n  é rv é n y e s ü lh e t  a k a p �
c so la to k  ta r ta lm i gazdagsága . 
A szakszervezetek  úgy vélik , 
hogy a M in isz tertanáccsal, a 
m in isz tériu m o k k al és fő h ató �
ságokkal k ia la k u lt szervezeti 
és ta r ta lm i kapcso latok  m a 
m á r  kevésnek  bizonyulnak. 
A M in isz te rtan ácsn ak  és a  
SZ O T -nak  közösen ki ke ll do l �
goznia m ajd  a m agasabb  igé �
ny ek n ek  m egfelelő kapcso la �
tok  rendszeré t, a  m egfelelő ja �
v asla to ka t, a  felső sz in tű  ta lá l �
kozókra, az e lő terjesz tések  a la �
pos v itá já ra , a  v é lem énykü �
lönbségek esetén  lehetséges 
teendőkre, a  vé lem ények  is �
m erte tésére .

— Az eg y ü ttm ű k ö d ést re n d �
szeressé k e l l '  ten n i v á lla la ti, 
m egyei, ágazati és k o rm án y - 
sz in ten  egyarán t. E setleg á l �
lan d ó  együ ttm űködési b izo tt �
ságok lé treh o zása  len n e  cé l �
szerű  v a lam en n y i szin ten . A 
szakszervezeti m ozgalom  m u n �
k á já n a k  továbbfejlesztéséhez 
bizonyos belső fe lté te lek e t is 
ja v íta n i kell. E rő te lje se b b e n  
k e ll  é r v é n y e s í te n ü n k  a s z a k -  
s z e r v e z e te k  te v é k e n y s é g é b e n  a 
tá r sa d a lm i m u n k á t .  E nnek  
m egfelelően lé n y e g e se n  m e g  
a k a r ju k  ja v í ta n i  a s z a k s z e r v e �
z e t i  b iz a lm ia k  te v é k e n y s é g é t.  
V iss za  a k a r ju k  a d n i a b iza l�
m ia k n a k  a z  e g y e té r té s i jo g o t, 
a m e ly e t  n é h á n y  é v v e l  e z e lő tt  
m e g s z ü n te t tü n k .  K i a k a rju k  
a la k íta n i — főleg a  nagyüze �
m ekben  — az önálló  m ég b á t �
ra b b  és ta r ta lm a sa b b  a lap szer �
vezeti m u n k át. N övelni a k a r �
ju k  az ág aza ti szakszervezetek  
h a tásk ö ré t, felelősségét, gazda �
g ítan i a k a rju k  m u n k á ju k  ta r �
ta lm á t. Az egész szakszerveze �
ti m ozgalom  á rn y a lta b b  é r �
dekegyeztető  és neve lő m u n k á �
ra , egyszerűbb, de ta r ta lm ilag  
so k ré tű bb  irá n y ítá s ra  tö re k �
szik.

— A fejlődéssel eg y ü tt á l �
landóan  változ ik  a helyzet, 
vá lto zn ak  a tenn ivalók . M ind �
ez a szakszervezetek  elé is ú j 
és ú j fe lad a to k a t á l l í t . . .  E zért 
n e k ü n k  is  m in d ig  ig a z íta n i  
k e ll  m ó d sze re in k e n . E rő s íte �
n ü n k  k e ll  a z t  a k é p e s s é g ü n k e t, 
h o g y  á lla n d ó a n  m e g ú jí ts u k  ö n �
m a g u n k a t, h o g y  m eg  tu d ju n k

s z e r v e z e t t  d o lg o zó t tö m ö r ítő  
eg ység g é  v á lt . O lya n  s z e r v e �
ze t té , a m e ly  a k t í v  ré sze se  a 
p o li t ik a i h a ta lo m n a k  és te v é �
k e n y e n  fo g la lk o z ik  a tá r sa d a l�
m i é le t  m in d e n  te r ü le té t, a 
tá r sa d a lm i fe j lő d é s t, a d o lg o �
z ó k  é le t -  és m u n k a k ö r ü lm é �
n y e i t  é r in tő  k é r d é s e k k e l . . .

jobb módszerek
fe le ln i  n ö v e k v ő  fe la d a ta in k �
n a k . H a a  fe jlődés ú tjá n  m ég 
gyorsabban  a k a ru n k  haladn i, 
ak k o r n ek ü n k  is vá ltoznunk  
kell. Jo b b an  és m indig  jobban  
kell végeznünk  sa já t te n n i �
v aló inkat, b ü ro k rác iam en te �
sen, gyors ügyintézéssel és fe �
lelősségérzettel.

— T isz te lt K ongresszus, 
K edves E lv tá rsak ! A  m agyar 
szakszervezetek  m élyen  á té r �
z ik  fe lelősségüket a  m agyar 
m unkásosztály , a  m ag y ar do l �
gozók irá n t, a  szocializm us 
m egvalósításáért. U gyanilyen 
felelősség tudat h a tja  á t a  n em �
zetközi m unkásosztály  egyete �
m es érdekeihez fűződő szoli�
d a ritá su n k a t.

— T is z te le tü n k  és m e g b e �
c s ü lé sü n k  m e g b o n th a ta tla n
szá la i fű z n e k  b e n n ü n k e t  a h a r�
c o k b a n  m e g e d z e tt  s z o v je t  s z a k -  
s z e r v e z e te k h e z , v a la m in t  a 
tö b b i s zo c ia lis ta  o rs zá g b a n  te �
v é k e n y k e d ő  te s tv é r s z e r v e z e �
te in k h e z  . . .  S zo lidárisak  v a �
gyunk  a k ap ita lis ta  országok �
ban  küzdő m un k ásokkal, ak i �
k e t m élyen  sú ly t a  fokozódó 
lé tb izony ta lanság , a  sú lyosbo �
dó pénzügyi, gazdaság i válság, 
az é le tfe lté te lek  la b ir itá sa  . . .  
S ík ra  szá lltu n k  a  h azá ju k a t, 
é le tü k e t és jö v ő jü k e t védelm e �
ző v ie tn am i és a  több i in d o k í �
n ai nép , lé té rd ek e ik  védel �
m éé rt harco ló  a rab  népek  m el �
le tt. T ovább erősödő szolida �
r itá ssa l tá m o g a tju k  a  fasiz �
m ussal szem ben fellépő  chilei 
népet, a  p o rtu g á l dem okra �
tik u s erőket, a  fasizm us fe lszá �
m o lásáért küzdő spanyol né �
p e t . . .  A  nem zetközi légkör 
enyhülése, a  szocializm us sok �
o ldalú  fejlődésének  ha tása , a 
dolgozó em b erek  tá rsad a lm i 
é rd e k e ié rt é rze tt fe le lősség tu �
d a t erősödése, az  a fe lism erés, 
hogy csak nem zetközi eg y ü tt �
m űködés :ű tjá n  le h e t m egolda �
ni a  nem zeti k e re tek  közö tt je �
len tkező  k érd ések e t is — m eg �
n y ito tta  az a jtó k a t, a  m u n k ás �
szervezetek, a  szakszervezetek  
párbeszéde, közeledése e lő t t . . .  
N em  v ag y u n k  nagy ország, és 
nem  v ag y u n k  nagy szakszer �
vezetek. De egy osztaga v a �
gyunk  a  nem zetközi m unkás- 
m ozgalom nak és tevékenysé �
g ü n k e t m indig  elvi a lapon  vé �
gezzük. R eán k  m indig  lehe t 
szám ítan i abban , am i közér �
dek, am i egyetem es érdek, am i 
a  m unkásm ozgalom  érdeké, és 
a  dolgozó em b er helyzetének  
ja v ítá sá t szolgálja.

A dolgozók aktivitása, bizalma
G ásp ár S án d o r e lv tá rs , a  

szóbeli beszám oló végén a kö �
vetkezőket m o n d ta :

— F e lte h e tjü k  ö n m agu n k �
n ak  a  k é rd és t: v a jo n  e lé g e d e t�
te k  v a g y u n k - e  m in d a zza l, a m it  
e lé r tü n k ?  Term észetes, hogy 
m inden  m u n k as ik e r ö rö m ü n k �
re  szolgál és jól eső érzés időn �
k én t v isszap illan tan i az  e l �
m ú lt évek  eredm ényes m u n k á �
já ra . D e m i tö b b re  v á lla lk o z �
tu n k . T ö b b re  tö r e k s z ü n k .  
T ö b b re  v a g y u n k  k é p e se k . Jó l 
lá t ju k , h o g y  a szo c ia lis ta  r e n d �
sze r  n y ú j to t ta  le h e tő sé g e k e t  
m é g  n e m  tu d tu k  te l je s e n  k i �
h a szn á ln i. N em  tu d tü k  kellően 
k iaknázn i a  dolgozók te rm e lé �
si és közösségi ak tiv itásáb an  
tükröződő te n n ia k a rá s t, e sok �
színű, cselekvő eg y e té rtés t po �
litik án k k al.

— A dolgozók te rm eln ek , 
a lko tnak . M egvan b en n ü k  az 
ak a ra t, hogy m in d en n ap  tö b �
bet tegyenek, m in t ko ráb b an . 
És h a  ez a több  a r ra  irán y u l, 
hogy a szocialista rendszer a d �
ta  lehetőségeket m inden  te k in �
te tb en  m ég á rn y a lta b b a n  gyü- 
m ölcsöztessük, ak k o r m ég kö �
vetkezetesebben  tu d u n k  előre 
haladni. A kkor a dolgozók te r �
m elési és közéleti ak tiv itásu k  
elm élyülésével, m agas fokú 
hevével é rdem ben  tu d n ak  
részt venni m u n k ah e ly ü k  és 
az egész tá rsad a lo m  irá n y ítá �
sában. A m i ren d szerü nk n ek  
ez a  jövője, ebben  az irán y b a  
h aladunk .

— Szocialista je len ü n k  nem  
gond nélkü li. De te le  van  te r �
vekkel. L elkesítő , reá lis  te r �
vekkel. V a ló ra  v á l t ju k  e te r �
v e k e t , m in t  a h o g ya n  e d d ig  is  
m e g v a ló s í to t tu k  m in d e n  fő  
c é lk itű z é s ü n k e t. V a n  erre  b iz �
to s íté k . M u n k á s o s z tá ly u n k ,  
p a ra sz tsá g u n k , é r te lm isé g ü n k ,  
a d o lg o zó k  tö m e g m é re tű  a k t i �
v itá sa  és a lk o tó e re je , h ite  és 
b iza lm a  a szo c ia lis ta  ép íté s  
ü g ye  irá n t.

— E m u n k áb an  rész t venni 
m egtisztelő fe ladat. O lyan po �
litik a  m eg valósításáért, o lyan 
é le tn ek  a k ib o n tak o z ta tá sáé rt 
harco lunk , am ilyet a  dolgozók 
szám ára  a szocializm uson k í �
vül egyetlen  ren d szer sem  tud  
b iztosítani. Igyekezzünk h á t 
m inél p é ld ásab b an  m egfeleln i 
ennek  a szép és m egtisztelő 
fe ladatnak . K öszönöm  a fi �
gyelm et.

★

A fő titk á r  szóbeli beszá �
m olója u tá n  S o m o g y i M ik ló s, 
a Szám vizsgáló B izottság  el �
nöke fű zö tt k iegészítést a 
Szám vizsgáló B izottság  je len �
téséhez, m ajd  G ál L á sz ló , a 
SZOT ti tk á ra  indoko lta  meg 
az alapszabály  m ódosítására  
e lő te rjesz te tt javasla to t.

A kongresszus ezu tán  m eg �
kezd te  a v itá t, az írásos és szó �
beli beszám olókról, a  h a tá ro �
za ttervezetrő l és az  a lapsza �
bály m ódosításáról.

1975 őszének-telének , s n em �
csak az esztendő u to lsó  hónap �
já n a k  kiem elkedő  esem énye 
vo lt V arsóban a  bolgár, a 
c se h sz lo v á k , a  le n g y e l, a  m a �
g yar, a  m o n g o l, az  N D K - b e li  
és a s z o v je t  kom m unisták  
p á rtja i fő titk á ra in ak  és első 
titk á ra in ak  találkozója. A L en �
gyel E gyesült M u n k ásp árt VII. 
kongresszusán rész t vevő kom �
m u n is ta  vezetők m indenek �
e lő tt a  szocialista á llam ok és a  
te s tv é rp á rto k  együ ttm űködésé �
nek  kérdése it v ita ttá k  m eg, de 
a  k iad o tt közlem ény szerin t 
m e g v iz s g á ltá k  a z id ő sze rű  
n e m z e tk ö z i  p ro b lé m á k a t is. 
M indenekelő tt H e ls in k irő l, az 
eu ró p a i b iz to n sá g i é r te k e z le t  
z á r ó d o k u m e n tu m a  m e g v a ló s í�
tá sá ró l tá rg y a ltak , s  a  békés 
jövendő  felé  vezető gyakorla ti 
ú t tenn ivaló iró l. Éppen
V arsóban  m on d o tta  a  lengyel 
kom m un isták  kongresszusát 
üdvözlő beszédében L e o n y id  
B re z s n y e v ,  hogy a  nyugati o r �
szágokban a  hels ink i talá lkozó  
ó ta  bizonyos befolyásos kö rök  
éppen e llen té tes irán y b an  kez �
denek  tevékenykedn i. L ehe t it t 
em lékezte tn i p é ldáu l a rra , hogy 
a nem rég  lev á lto tt am erikai 
hadügym iniszter, S c h le s in g e r , a  
legkülönbözőbb helyeken  e l �
h angzo tt ny ila tk o za ta ib an  r á �
galm azza a  S zóvjetun ió t és em �
leget o lyan „ad a to k a t”, am e �
ly ek  a z t b izony ítanák , hogy a  
Szovjetunió  „nem  ta r to t ta  be

az  első SA LT-egyezm ényben 
fog lalt m egállapodásokat.” A 
S ch lesinger-féle  ham isítások  
tám o g a tó jak én t lép e tt fe l E l�
m o  Z u m w a lt ,  am erika i ten g er �
nagy is, ak i a  szenátus hadügyi 
b izo ttsága e lő tt és m ás fó ru �
m okon az t m agyarázga tja , hogy 
„ tek in te tte l a  szov je t fegyveres 
erők  színvonalára , sü rgős am e �
r ik a i fegyverrendeléseket kell 
fe ladn i a z  iparnak .

E zeknek az  éppen  a  h e ls in �
k i előrelépéssel e llen té tes ir á �
ny ú  m ozgásoknak a figyelem - 
bevéte lével ke ll m egvizsgálni 
a  je len leg i SA LT II. tá rg y a lá �
sok á llásá t is. A stra tég ia i 
fegyverzet ko rlá tozásáró l szóló 
tá rgya lások  k é t részvevője  kö �
zül a szov je t fé lnek  te ljesen  
világos é s  k ido lgozott á llá s �
p o n tja  v an :

a SALT-tárgyalásokat 
is a z  á lta lán o s  enyhü lés k e re �
tében  k ív á n ja  fe lhaszná ln i a 
légkör m eg jav ítá sá ra  és  a szov �
je t—am erika i kapcso la tokat is 
a  nem zetközi együ ttm űködés 
k iszélesítésének  őszin te készsé �
gével tám ogatja . Az E gyesült 
Á llam ok po litik á jáb an  azon �
ban , kü lönös te k in te tte l a rra , 
hogy 1976 elnökválasz tási esz �
tendő, nem csak  szót é s  te re t 
k ap n ak  az  enyhüléssel szem �
benálló  po litikusok  is, hanem  
fellépésük  fékezi az  egyébkén t 
a  légkör ja v ítá sá ra  ha jlam os 
po litika i k ö rö k e t is.

A  m ú lt m egakadályozza a  je len t a tovább lépésben  . . .  Ez a 
tém á ja  a  ham burg i D ie Z eit k a rik a tú rá já n a k , am elyen  Ján o s 
K áro ly  spanyol k irá ly  p a lá s tjá ra  rá á ll egy. a  teg n ap o t je lk é �
pező figu ra  (fálángiSta sapkában , hóna  a la tt  a  fas isz ta  szerve �
zet" j,A rrib a  E spana !'f je lszav á t h ird e tő  táb láv a l) és így a  k o ro �
n ás  em ber m eg sem  tu d  m o z d u ln i . . .

1975 ősze le z á rta  a  ho&szú, 
k eserves po litika i időszakot 
S panyo lországban; F ranco  h a �
lá láv a l befe jeződö tt a  spanyol 
szabadságharc  leverésével kez �
dődö tt fasiszta  év tizedek  sora  
és m egkezdődött egyelőre

a Franco nélkUli francóiz- 
m us

valószínűleg  egészen röv id  idő �
szaka. A „F ranco  kegyelm éből 
k irá ly ”, Ján o s  K áro ly  té to v a  és 
fe lem ás in tézkedéseket te t t  
u ra lk o d ása  első  n ap ja ib an . A 
baszk és k a ta lá n  nem zetiségek �
nek  a d o tt engedm énym orzsák  
egy, csak  a bö rtö n b ezártak  k i �
sebb részére  vonatkozó, a m �
nesz tia  (am elyet az tán  az  kö �
v e te tt, hogy a szab ad láb ra  he �
ly eze tt néhány  po litika i foglyot 
24— 48 ó ráva l később ú jra  le �
ta r tó z ta tták ) és a h a lo tt d ik tá �
to r tó l ö rökölt N a v a rro  m in is z �
te r e ln ö k  k o r m á n y á n a k  ó va to s  
á ta la k ítá sa  a z t  m u ta tja :  a J á �
n o s  K á r o ly - fé le  n y itá s  e g y á l�
ta lá n  n e m  e leg e n d ő , m ég a rra  
sem , hogy legalább  m egkez �
dődhessen az e lő relépés a d e �
m o k ra tik u s szabadságjogok 
h e ly reá llításához  Spanyo lo r �
szágban. Hogy ez így van, b i �
zonyítja  a feszültség  növekedé �
se, a  m ind  gyak rab b an  u tcá ra - 
m enő töm egek tün te té se in ek  
sora  M adridban  és m ás nagy �
városokban.

Az Ibéria i-fé lsz ige t m ásik  
o rszágában,

Portugáliában
a novem ber végén kudarco t 
v a llo tt szélsőbaloldali ka tonai 
zendü lés u tán  egyre v ilágosab �
ban  lá tha tó , hogy a jobboldal 
tám ad ásra  készül. A lvaro  C un- 
hal, a  P o rtugá l K om m unista  
P á r t  fő titk á ra , többször is h an �
goztatta , hogy p á r t ja  a jobbol- 
dal erő inek  visszaszorításában  
szám ít a szocia listákkal való 
együttm űködésre . „Ha n e m  
ta r tó z ta t já k  fe l  a re a k c ió s  jo b b �
o ld a lt. ú j  d ik ta tú r a  fe n y e g e t�
h e t. R e m é ln ü n k  k e ll, h o g y  a 
fe g y v e r e s  e rő k  k ö te lé k é b e n ,  
d ö n té se ik b e n , fe lü lk e r e k e d ik  az 
a n tifa s is z ta  sze lle m , és a k a to �
n á k  sza v a to ln i fo g já k  a d e �
m o k r a tik u s  r e n d s ze r  é p íté sé h e z  
s zü k sé g e s  sza b a d sá g jo g o ka t.”

Hogy a  kom m un isták  vezetői�
n ek  vélem énye, he lyze tjé llem - 
zése m en n y ire  hely tálló , m u �
ta t ja , hogy M e ló  A n tu n e s  k ü l �
ügym in isz ter — ak i egyébként 
a  L egfelsőbb F o rrad a lm i T a �
nács  tag ja  — többször is h a n �
goztatta , hogy e lk é p z e lh e te t le n  
a p o r tu g á l d e m o k r a tik u s  tá r sa �
d a lo m  h o ln a p ja  és a szo c ia liz �
m u s  é p íté se  a k o m m u n is ta  p á r t  
n é lk ü l . f

A  nem zetközi po litika sokat 
em legete tt de sem m iféle ú j 
fo rd u la to t nem  hozó esem énye 
v o lt F o rd  e ln ö k  tá v o l - k e le t i  
ú tja . A z  E gyesült Á llam ok e l �
nöke pekingi, Fü löp-szigeteki, 
indonéziai lá togatása  u tán  m eg �
h ird e te tt v a lam i ú j „csendes �
óceáni d o k tr ín á t”, ez azonban  
n e m  m ás, m in t az  eddigi tá �
vo l-keleti am erikai kö te lezett �
ségek összefoglalása. A legér �
d ekesebb  dolog ezen az  ú ton  
az volt, hogy

a kínai—amerikai tárgya �
lásokról

nem  ad ta k  k i közös közle �
m ény t — ny ilván  azért, m ert 
b á r  a k ad ta k  azonosan m eg �
íté lt kérdések , bőven vo lt olyan 
tém a is, am elyben nem  leh e �
te t t  m egegyezniük. A v ilág sa j �
tó  n y íltan  m egírta , hogy M ao  
és T e n g  a z t s z e r e t té k  v o ln a , ha  
F o rd  és K is s in g e r  v is s zh a n g o z �
za  s z o v je te l le n e s  k i je le n té s e i�
k e t,  ső t h a jla n d ó a k  le n n é n e k  
s z o v je te l le n e s  lé p é se k re  is. 
S e m  F ord, se m  az a m e r ik a i  
k ü ld ö tts é g  m á s  ta g ja  n e m  is  
rea g á lt e z e k r e  a k ín a i ó h a jo k �
ra. Ügy is m egfogalm azható  a 
pekingi ú t eredm énye, hogy ha 
M ao fe lte tte  a k érd és t F o rd - 
nak , m ikén t választ, K ín á t-e  
vagy a Szovjetuniót, a fu rcsa 
k é rd ésre  az  E gyesült Á llam ok 
elnöke n e m  fe le lt . Sok m ás je l 
m e lle tt a lighanem  az is bizo �
n y ítja , m ikén t gondolkodnak 
az am erik a iak  e rrő l a k é rd és �
ről, hogy K issinger kü lügym i�
n isz te r éppen  az elnököt K ín á �
b a  k ísérő  ú jság írók  pekingi va �
cso rá ján  közölte, hogy elkövet �
kező he te inek  h a tá rid ő n ap ló �
jáb an  szerepel eg y  fo n to s  
m o s z k v a i u ta zá s  is.

G. M.
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Intézkedések 
a nők eveben

A z ENSZ 1972. év i közgyűlésén az 1975-ös év e t a  
n ő k  nem zetközi év én ek  n y ilv án íto tta .

A  S zakszervezeti V ilágszövetség F ő tan ács 25. ü lés �
szaka (H avanna, 1974. ok tó b er 15—17.) fe lh ív ást in téze tt 
a  v ilág  dolgozóihoz és  szakszervezeteihez, am elyben  
felszólított, hogy ak tív an  kész ítsék  e lő  az  1975-ös évet 
országaikban , s a já t  k ö vete lm ényeiknek  és  kö rü lm é �
nyeiknek  m egfelelően.

A felszólításhoz csatlakozo tt h azán k  is és m egala �
k u lt a  N ők N em zetközi Éve m ag y ar bizottsága.

Ez év b en  tanácskozo tt p á r tu n k  X I. K ongresszusa, 
S zakszervezetünk X. K ongresszusa, valam iint a  M agyar 
S zakszervezetek  X X III. K ongresszusa is m o st ülésezett, 
m indez a lap o t a d o tt ahhoz, hogy á tte k in tsü k  a  postás 
dolgozó n ők  jogainak , é le t-  é s  m u n k ak ö rü lm ényeinek  
a laku lásá t.

C élunk  az volt, hoigy fe lh ív ju k  a  közvélem ény és  az  
egész szakszervezeti tagság  figyelm ét a  nők  helyzetére. 
E nnek  é rd ek éb en  k iem elten  és rendszeresen  foglalkozott 
a  szakszervezeti sa jtó  a  nőkérdéssel.

A P ostás Dolgozó éves te rv  a lap ján , széles k ö rb en  
b em u ta tta  a  különböző te rü le tek en  dolgozó n ő k  helyze �
tét. Ezek a  bem utatáso lt is h o zzá já ru ltak  ahhoz, hogy 
m in d en  dolgozó ó térezze a z t a  fe le lősség teljes m u n k á t, 
m elyet az á lta lá n o s  é rd ekképv ise le ten  belü l a  nődolgo �
zók érd ek éb en  a  szakszervezeti m ozgalom  tesz.

Ez évben  m egv izsgáltuk  azokat a  m un k akö röket, 
aho l többségében  n ő k  dolgoznak. A v izsgála t k ité r t  az  
é le t- és m u n k ak ö rü lm én y ek  a lak u lásá ra , a  bérezésnél 
ta lá lh a tó  v isszásságok fe ltá rásá ra , m egszüntetésére . 
E redm ényekén t több  o lyan  m u n k a te rü le ten , aho l a  n ő �
po litiká i h a tá ro za to t nem  te lje s  m érték b en  h a jto ttá k  vég �
re, pótló lag  b é rren d ezésre  k e rü lt sor. Több o ly an  in téz �
kedés szü le te tt, am ely  m eg k ö n n y íte tte  a  m unkavégzést, 
kellem esebbé te tte  a  m unkak ö rü lm én y ek e t.

E bben  az  év b en  so r k e rü l a  postai kezelésben levő 
gyerm ekin tézm ények  fé rőhelyeinek  bővítésére . E nnek  
eredm ényeképpen  B udapesten , P écse tt és tö b b  v idék i 
nagyvárosban  csaknem  m in d en  postás szülő g yerm eké �
n ek  óvodai és bölcsődei elhelyezését b iztosíto ttuk . T e r �
m észetesen ezen a  te rü le te n  is a fo lyam atos fejlesz tés 
szükséges, h iszen  a  n épesedéspo litika  igényli az  ilyen 
irán y ú  gon d ja in k  m egoldását.

A  lakásép ítési kölcsönök odaíté lésénél m in d en  ese t �
ben  figyelem be v e tté k  é s  e lőnyben  részesíte tték  az 
Igazgatóságok a nagycsaládosok  és g y erm eküket egye �
dü l nevelő  szü lők  k é re lm é t

Az üd ü lésn él ú j és kedvező lehetőségeket b iz tosíto t �
ta k  a  szakszervezeti szerv ek  a  nagycsaládosoknak  és 
gyerm ekeiknek, v a la m in t a  gyes-en  levő k ism am ák �
nak . Ezek a z  üdü lte tési fo rm ák  egyre n ép szerűbbek  
lesznek.

A z if jú ság i táborozáson . B ala tonszántódon  egyre 
több fia ta l nődolgozó vesz  ré s z t

A Postások  Szakszervezete  IX . é s  X. kongresszusa 
közötti időszakban  ö rv en d etesen  m egnövekedett a nők  
tá rsad a lm i a k tiv itá sa  és a közéle tben  b eo lto tt szerepük. 
A nődolgozók b á tra n  v á lla ljá k  a sok  m u n k áv a l já ró  
szakszervezeti t isz tsé g e t E zt b izo n y ítják  a  vá lasz tások  
eredm ényei. A zt is tap asza lju k , hogy becsü le tte l m eg �
á ll já k  helyüket, elvégzik  m u n k á ju k a t a  különböző v á �
la sz to tt tisztségekben.

N em  kevés a  fele lősségünk  akkor, h a  n ő k e t é rin tő  
tém ákró l beszélünk, m in t ez  a fen tiek b ő l is  lá tha tó . 
A tovább i fe jlő d ést csak  a z  ed d ig in é l m ég szélesebb 
k örű  m u n k áv a l é rh e tjü k  el, azzal, hogy a Postások 
Szakszervezete X. K ongresszusán m egszü le te tt egyet �
é rtés  együ ttes cselekvő erő v é  váljék .

Üj gép a hírlapok 
burkolására, címzésére

A Posta Központi Hirlap 
Iroda több éve fennálló gond �
ja oldódik m eg azáltal, hogy 
sikerül beszerezni egy olyan  
gépet, am ely a fizikai munkát 
m egkönnyíti. Ez a gép a hírla �
pok burkolását és cím zését 
végzi el.

A Posta Központi Hírlap 
Iroda Szakszervezeti B izottsá �
ga a Postások Szakszervezete 
segítségét kérte e  gép beszer �
zéséhez. A Postások Szakszer �
vezete Közgazdasági Osztálya

a Postavezérigazgatóság Beru �
házási ügyosztályával a gép 
beszerzésének ügyét megtár �
gyalta. A Postavezérigazgató �
ság a Külkereskedelm i M inisz �
térium  elvi engedélyét is m eg �
kapta e fontos, csak külföldről 
beszerezhető beruházáshoz. A 
várható átfutási idő — tájé �
koztatás szerint — körülbelül 
öt hónap, így legkésőbb 1976. 
első negyedév végére a hírlap �
burkoló gép a Posta Központi 
Hírlap Iroda rendelkezésére 
áll majd.

Eredményesen fejeződött be 

a hírközlési tagozat 

szabványügyintézői tanfolyama
B alato ijfenyves novem ber �

ben  csendes hely. A h ideg víz �
ben  úszkáló  szárcsák a t nem  
zav a rja  az üdü lők  zsibongása, 
a  p a rto k  k ih a ltak , az u tcák  
nép te lenek . Pezsgő é le t fo ly ik  
azonban  a  k é t éve fe lépü lt 
szép, m odern , három em eletes 
postai üdülőben. Ez az üdülő  
10 nap ig  a  h írközlési szakem �
berek  szabványügyi isko lá já �
v á  vált.

A K özlekedéstudom ányi 
E gyesü let á lta l ren d eze tt szab �
ványügyin téző i tan fo lyam soro �
za t h írközlési tagoza ta  1975. 
novem ber 10-én kezdődött és 
ben tlakásos ren d sze rre l n o �
v em ber 24-én é r t  véget, 55 óra 
tan u lm án y i idővel. A  tan fo �
lyam  z á rá s t követően  51 postás 
dolgozó te t t  e redm ényes v izs �
g á t és ezzel a  szabványügy in �
tézői (szabványelőadói) k ép e �
s ítést m egszerezte.

ö rv e n d e te s  tény, hogy ö t év 
u tán  ism ét m egrendezték  ez t a 
szakképesítést b iztosító  tan fo �
lyam ot. A je len leg i képzést si �
k e rü lt úgy m egoldani, hogy a 
tan u lás  egy békés, őszi „ku l- 
tú rc e n tru m b a n ” tö r tén h e te tt. 
A szervezők m in d en t e lköve t �
tek, hogy a  h a llg a tó k  k u ltu rá lt 
k ö rü lm ények  között, gondos és 
jó  e llá tá s  m elle tt, id e jü k e t ta �
n u lá sn ak  szentelhessék. A 
hely  valóban  a lk a lm as volt 
a rra , hogy az o tthon i gondok �
ból k ikapcso lódva a  fő cél: a 
stúd ium  és a tan fo lyam  végén 
le te tt  e redm ényes vizsga m eg �
valósulhasson. És ez 4,53 á tla �
gos v izsgaeredm énnyel sike �
rü l t  is.

A  tan fo lyam on  közeli szak �
m ai k apcso la t a la k u lt ki az o r �
szág különböző részéből össze �
gyű lt postai m űszaki-gazdaság i 
szakem berek  közö tt és az elő �
adói te s tü le tte l va ló  k o n tak tu s 
is a  legpozitívabban  é rté k e l �
hető . A tan fo ly am  tananyaga , 
m ódszere az e lőadások  és kon �
zu ltác iók  a lk a lm asak  vo ltak  
a rra , hogy a  h a llg a tó k  a lap o �
san  m eg ism erjék  a szabványo �
s ítás  k o rszerű  e lveit, és a  fo n �
tosabb  szakm ai sajá tosságokat.

A  ha llg a tó k k a l fo ly ta to tt 
közvetlen  beszélgetésekből 
m egá llap íth a tó  v o lt az, hogy a 
tan fo lyam ba fe k te te tt energ ia  
m egérte  és b ev á lto tta  a  hozzá 
fű zö tt rem ényeket. A  tananyag  
a lk a lm as vo lt a rra , hogy ösz- 
szefüggéseiben ism ertesse  m eg 
m ag á t a  szabványosítást, n em �
csak  hazai, h an em  kü lfö ld i, il �
le tve  nem zetközi re lác ióban  is. 
Ez ped ig  a  P o sta  é le tében  
ren d k ív ü l fontos.

Az előadók  a rra  tö reked tek , 
hogy a  színvonalas előadási 
m ód m elle tt az érdekesség  e l �
v é t is a lka lm azzák , hogy az is �
m erte tendő  anyag  vé le tlenü l 
se vá ljék  unalm assá . S ikerü lt 
b izony ítan i azt, hogy a  szab �
ványosítás nem  e lv o n t teó ria  
és nem  száraz  defin íciók  törrt- 
kelege. A  h a llga tók tó l, az  51 
vizsgázótól és a  10 to v áb b k ép �
zéstő l az t v á r ju k  el (az ágazat 
és a  szabványügyi főhatóság), 
hogy a  ta n u lta k a t a  m unkában  
hasznosítsák .

Dr. Székely G y ö r g y

M SZH szakok ta tás i főelőadó

Kutató brigádokA  P osta K ísérle ti In téze t 
240 dolgozója közül 182-en 
szocialista b rigádokban  do l �
goznak. A k u ta tó m u n k a  
eredm ényessége nehezen 
m érhető . H o g ya n  d o lg o zn a k  
a  k u ta t a t  s zo c ia lis ta  b r i�
g á d o kb a n ?  — e rrő l beszél�
g e ttü n k  elsőkén t a  P o sta - 
fo rgalm i Fejlesztési Osz �
tá ly  J u r i j  G a g a rin  b rig ád �
já n a k  tag ja iv a l.

—  A rra  tö re k e d tü n k  — 
m ond ta  dr. V é g h  E rzsé b e t  
brigádvezető  —, hogy v á l �
la lá sa in k  n e  legyenek  n év �
legesek. O sztályunk  fe l �
a d a ta  a  postaforgalom  fej �
lesztése ú j gépekkel, il le t �
ve ú j m ódszerek  k ia la k ítá �
sával. M inden évben  k a �
p u n k  k u ta tá s i te rv e t, s 
hogy a z t m i hogyan, m i �
lyen  jó l végezzük el, egyik 
a la p ja  b rig ád m u n k án k  é r �
tékelésének. Az in tézet fő �
m érnöke m inősíti a b rig á �
dok m unkáit, am elyekhez 
m ég  hozzászám ítják  a  v á �
ra t la n  fe lad a to k  elvégzé �
sét, vagy a  h a tá rid ő s m u n �
k ák  k o ráb b an  tö rtén ő  b efe �
jezését.

A  te rv en  fe lü li m u n k ák �
k a l a  h a rm a d ik  negyedév 
végére 77 ezer fo r in t tö b b �
le te t é r tü n k  el.

— B rig ád u nk  egyik 
„büszkesége” — szólt köz �
be dr. H a za fi J ó z s e f  osz�
tá lyvezető  — a z  u ta lv án y b é- 
lyegző gép. M inden a lk a t �
része hazai anyagból k é �
szül, s ez  d arab o n k én t 52 
ezer fo rin tos m eg tak a rítá s t 
je len t. Az im portbó l szer �
ze tt bélyegző á ra  100 ezer 
fo r in t volt, hazai g y ártása  
43 ezer fo r in tb a  kerü l. Á t �

a la k íto ttu n k  egy bélyeg �
á ru s ító  a u to m a tá t a M on �
gol P osta igazgatás részére, 
a ján d é k k én t k ü ld tü k  el 
szám ukra.

— O sztályunk  — m ond ta  
K ó n y a  L a jo s  osztályveze �
tő -h e ly e tte s  — sok  te rü le �
ten  m űköd ik  közre. A fe l �
v é teli szo lgála t lé te síté sé �
ben  m i v ag y u n k  a  tém av e �
zetők, de hasonló je len tő sé �
gű m u n k á t v égzünk  m ég a 
P o sta - és h írlap te rje sz té s  
fe jlesz tési p rognózisának  
k u ta tá sáb an , a  hálózati 
szim uláció  fe la d a tte rv én ek  
k ido lgozásában  és so ro lh a t �
n á n k  tovább.

Az aran y érm es b rig ád b an  
h áro m  k ivéte lével m in d en �
ki törz&gárdatag. A  fize tés �
se l e lég ed e ttek , flu k tu ác ió  
nincs, ső t sokan  sz e re tn é �
nek  a  k o ráb b an  e lv án d o ro l �

tak  köziül ide v isszak erü l �
ni. Jövőre  a  „P osta  K iváló  
B rig ád ja” c ím et pályázzák  
meg.

A P uskás T iv ad ar b rig á �
do t sokan  ú jító  b rigádnak  
nevezik. F a rka s  V ilm o s  osz �
tá lyvezető  é s  M a g ya r I s t �
v á n  a  következőket m ond �
tá k  a  b rig ád ró l:

— Á tv ite ltech n ik a i p ro b �
lém ák  m egoldásán dolgo �
zunk , vagyis azon, hogyan 
leh e t ja v íta n i a  te le fo n b e �
szélgetések  m inőségét. De 
v izsgá ljuk  az ip a r  á lta l 
g y á rto tt berendezések  p ro �
to típ u sa it is.

— B rigádunk  nevéhez fű �
ződik a  P olex  rövid  táv o l �
ságú  v ivőfrekvenciás be �
rendezés k ife jlesztése. F e l �
ad a ta , hogy m egsokszoroz �
za  a távbeszélő  összekötte �
tések  szám át, anélkü l, hogy

ú j v eze ték e t k e llen e  é p íte �
n i. E zt a  b e ren d ezés t he ly �
közi összeköttetésekhez 
h aszná lják .

— A M á rk u s  15. b rig ád �
d a l közösen do lgozunk a 
k ábe lek  b eázásá t jelző k é �
szü lék  fejlesz tésén . Ez a  ké �
szü lék  a r r a  h iv a to tt, hogy 
m ég időben  jelezze, h a  v a �
laho l b a j v an  a  kábelle l, 
m ég m ie lő tt az  te ljesen  be �
ázna. Így a h ib a  e lh á r íth a �
tó anélkü l, hogy a  tá v b e �
szélgetés m egszakadna. E r �
re  k é t m egoldásunk  is van , 
m indkettőn  dolgozik a  b r i �
gád.

— Az im pulzus kódm o �
d u lá lt á tv ite ltech n ik a i be �
rendezések  postai bevezeté �
sével is fog lalkozunk , m e �
lyek  lehetővé tesz ik  a  te le �
fonközpontok  közötti trö sz �
tök  szám án ak  növelését 
anélkü l, hogy új kábeleket 
ke llene  le fek te tn i. E nnek  
az az ó riási jelentősége, 
hogy n em  kell u ta k a t fe l �
b o n tan i k áb e lfek te té s  cél�
jából.

S hogy a  leg ú jab b  m un �
k án k ró l is beszéljünk , egy 
v ivőfrekvenciás előfizetői 
telefon fejlesz tési te rven  
dolgozunk. Szám os esetben 
azért nem  lehet te le fon t ad �
ni az  előfizetőnek, m ert 
n incs a P o stán ak  k áb e lé r �
p á rja .

F e lm erü lt a n n ak  leh e tő �
sége, hogy a m eglevő, te le �
fonálásra  h aszná lt é rpárok  
felhasználásával ú j te le fon �
összekötte téseket is b izto �
s ítsunk .

V. É.Dr. Végh Erzsébet, Pajer Rudolfné, Tolnay Györgyné

Tűz Nugykűt
1975. novem ber 24-ről 25-re virradóra tűz ütött ki 

a nagykátai postahivatalban. A szolgálatban levő fiatal 
postás, Szabó Éva lélekjelenlétének, gyors, határozott 
intézkedésének köszönhető, hogy a tüzet sikerült még 
időben lokalizálni. A tűz nem terjedt át a  telefonköz �
ponton kívül m áshová, bár a telefonközpont teljesen le �
égett. Az épületben jelentős kár nem keletkezett. A Pos- 
(a, a B u-vig szakem berei áldozatos m unkájának köszön �
hető, hogy 25-én reggel 9.30 órakor — bár ideiglenes 
m egoldással — a legfontosabb társadalm i, állam i szer �
vek, üzem ek telefonjai ism ét működtek. A tűz keletke �
zésének kivizsgálására az illetékes szervekből alakult 
szakbizottság m egkezdte a munkáját.

N ovem ber 25-én 0 ó ra  40 
p erck o r r ia sz to tták  budapesti 
lak ásán  S za b ó  J ó z s e f  táv k ö z �
lés i m űszak i osztályvezetőt. E 
riasz tá ssa l k ezde té t v e tte  az 
em b eri h e ly tá llá s  ,az ö n tu d a �
tos, szocialista  postások bám u �
la t r a  m éltó  h arca . Szabó József 
sa já t gépkocsiján  előbb K a to �
n a  S á n d o r  központos csoport- 
v ezetőért S zen ten d rére  m ent, 
m a jd  együtt, az ú tközben  fe l �
v e tt tűzvédelm i felelőssel, re g �
gel 3 ó rak o r é rk eze tt N agyká- 
tá ra . I t t  m á r  a  ceglédiektől 
P á sz to r  szak tá rs  és a  helyi 
kö rzetm ester, S ze g e d i I s tv á n  
v á rta  őket. G yors, alapos szem �
le  u tá n  m egszü le te tt az  I-es 
szám ú p rogram , had ite rv . Idő �
közben egyre é rk ez tek  a  p ih e �
nésükből fe lria sz to tt szakem �
berek . A  ceglédi tűzoltóság 
gondoskodott a  v ilág ításró l, a 
ceglédi postások a k á b e la n y a �
got hozták, m ások a  szükség- 
te lefonközpont beszerzésére  
indu ltak . A  k iv á lasz to tt he ly i �
ségben m egkezdődött a m u n �
ka . Reggel 9.30-kor tizenké t 
helyközi vona lla l üzem elni 
k ezd e tt a  szükségközpont. Az 
I-e s  szám ú p rog ram ban  e lő ír �
ta k a t  te lje s íte tték . K özben a 
k iv á lo g a to ttak a t — a k ik e t be �
kapcso ltak  a  v ona lba  — a  
nagyká ta i posta  dolgozói sze �
m élyesen is  é rtesíte tték . E  bo �
szorkányos gyorsasággal vég �
z e tt m u n k a  u tá n  n em  a p ih e �
néshez, hanem  m ég m egfeszí- 
te tteb b  m unkához, a I l-e s  
szám ú p rog ram  m egvalósításá �
hoz kezdtek . K é t d a ra b  120-as 
önálló  központot, egy ike t R ác �
kevéró l, m ás ik a t N agyigm ánd- 
ró l a  h e ly sz ín re  szá llíto ttak . 
M űszakilag kom oly fe la d a t vo lt 
e  két, m erőben  m ás típ u s t 
összeházasítan i egy önálló  
egységgé. 24 ó ra  sem  te l t  el, 
am ikor. 26 -án  reggel 6.30-kpr 
á tá llta k  az  ú j központra , m ely

az  egyesítés u tá n  240 helyközi 
vona lla l és 33 in te rv o n a lla l 
m űködn i kezdett.

— N em  lehe t különbséget 
ten n i e  p rog ram ban  résztvevő 
jó és jobb  m u n k á ja  között — 
m o n d ja  S za b ó  J ó zse f. — Az 
em bereke t nem  érdekelte , hogy 
é jje l vagy n ap p a l van , hogy 
k ap n a k -e  és m it k ap h a tn a k  
ezért a m u n k áért.

— E re jü k  m egfeszítésével 
dolgoztak. T erm észetesnek  
v e tték  ezt a ren d k ív ü li fe lad a �
to t. O lyan együttes dolgozott 
itt, am ely ik  tu d ta , hogy a  P osta  
becsü letérő l v a n  szó, és csak  a  
kézzelfogható  m u n k a  v o lt a  lé �
nyeg. H uszonnégy órán  k eresz �
tü l m egállás n é lkü l dolgoztak. 
C sá szá r Já n o s  jav ító -szerelő  
csoD ortja (az Igazgatóság szo �
c ia lis ta  b rig ád ja ). C sak n é �
h án y  n ev e t em lítve, V á rb a i  
E rnő , L a b a n c z  G yőző , a  Dél- 
P est m egyeiektől M észá ro s  
szak tá rs , K o llá r  M á rto n . C sak 
helyszűke m ia tt nem  so ro ljuk  
fel m ind  a  huszonö t embert,; 
ak ik  eb b en  a  hősi m u n k áb an  
egytől-egvig  k itű n tek . E lism e �
réssel ke ll szólnom  S za b ó  E d it  
f ia ta l postásról. N agyon sokat 
köszönhetünk  neki. Egyedül 
vo lt az  épü letben , m ik o r a  tűz 
k iü tö tt. H a ő késleked ik  a r i �
asztással, az egész postaépü le t 
a lángok  m arta lék a  le t t  volna. 
Ezen tú lm enően ,( m e n te tte  a 
postai értékeket.* H ősiesen v i �
se lkedett!

Igen, hősiesen v ise lkede tt 5 
is. és m indazok, huszonötén, 
ak ik  fá rad tság o t nem  ism erve 
dolgoztak o tt, aho l m á r  szál �
lóigévé v á lt az. hogy a nagy �
szerű  te ttn e k  néző ié  nem  volt, 
csak  résztvevőié. T isztelet az 
em bereknek , tisz te le t a m u n �
k á ju k n ak . csodála t és tisztelet 
e  szocialista  gondolkodású pos �
tásoknak .

Schenker Pál

Tanácskoztak
a szocialista brigádvezetők

A szocialista  brigádvezetők  
te rü le ti tanácskozásai szorosan 
kapcso lód tak  a  kongresszusi és 
fe lszabadu lási m unkaverseny  
II. szakaszához. A  szocialista 
b rigádok  tevékenysége, a  m eg �
ta r to t t  tanácskozások  je len tős 
m érték b en  h o zzá já ru ltak  és 
ha tékonyan  seg íte tték  a  Posta 
e lő tt álló  fe ladatok , cé lk itűzé �
sek  m egvalósítását. A tan ác s �
kozások m egfelelő  előkészíté �
se, a  gazdasági és tá rsada lm i 
vezetők felkészültsége, v ita in �
d ító  beszám olói k iv á lto tták  a 
résztvevők  nagyfokú  a k tiv itá �
sát, e lőseg íte tték  a közvetlen  
b a rá ti légkö r k ia lak u lásá t.

A hozzászólások so rán  az e l �
é r t  e redm ények  ism erte tése  
m elle tt fe lsz ín re  k e rü ltek  azok 
a  h iányosságok is, m elyekben 
a  jövőben ja v íta n iu k  kell a 
szocialista b rigádoknak . A 
szakm ai fe lada tok  m egoldásán 
tú lm enően  fokozo ttabban  kell 
tö rekedn i az á lta lános , és k u l �
tu rá lis  m űveltség  fejlesz tésére. 
M ég m a is közel 8000 postás 
dolgozó nem  rende lkez ik  a 
m indennap i é le thez szükséges 
8 á lta lán o s iskolai végzettség �
gel. Szin te va lam enny i tan ác s �
kozáson központi k é rdéskén t 
v e te tték  fel ezt a  p ro b lém át és 
szo rgalm azták  a  h iányzó  á lta �
lános iskolai végzettség  m eg �
szerzését.

K edvezőbb a  helyzet a k ü �
lönböző po litika i oktatásokon . 
Igen m agas azoknak  a  b rig á �
doknak  a szám a, ak ik  te ljes 
létszám m al vesznek rész t a 
po litikai o k ta tá s  különböző fó �
rum ain . A po litika i m űvelődés 
terén  a jövőben is hasznos a 
követe lm ényeket d iffe ren c iá l �
tan , szem élyenkén t m eg h atá �
rozni.

A szakm ai je llegű  válla lások  
te ljes ítésé t, a m unkaverseny - 
m ozgalom  eredm ényességét

gátló  tényezők  a  nagyfokú 
m u n k aerő -v án d o rlá s  és a 
gy ak ran  elő fordu ló  fo lyam atos 
anyage llá tás  h iánya. A tan ác s �
kozásokon m eg je len t szocialis �
ta  b rigádvezetők  felszólalá �
sa ik b an  főleg a  fo lyam atos 
an y ag e llá tás  b iz tosítása  te rén  
k é rték  a  szakm ai és tá rsa d a l �
m i vezetők segítségét, ugyan �
a k k o r fe lh ív ták  a figyelm et a 
m unkaszervezési hiányosságok 
m egszüntetésére .

F e lh ív ásk én t hangzo tt el a 
te rü le ti postaigazgatóságok ta �
nácskozásain  a takarékosság ra  
vonatkozó „gépkocsim entes 
napok” ta r tá sa , am ely  azonban  
nem  m ehet a m inőség és a te r �
m elékenység rovására . Több 
te rü le ten  te tte k  a  szocialista 
b rigádok  pó tvá lla lásoka t a XV. 
ö téves te rv  te ljes ítésé re  és a 
SZOT X X III. kongresszusa 
tisz te le tére .

Cser István

Két új posta
Egy hónap ja , hogy Z ala m e �

gye k é t községében, N agyra- 
dán  és Z alakaroson , egy-egy 
ú j p o s tah iv a ta lt ad ta k  á t  re n �
de lte tésének . A n agy rada  pos�
ta h iv a ta lt a  hely i tanáccsal 
k arö ltve  300 ezer fo rin tos be �
ruházássa l ép íte tte  a Pécsi 
Postaigazgatóság  a h iv a ta l k é t 
postai dolgozóval áll a  nagy- 
rad a iak  rendelkezésére . A h á - 
rom kezelős za lakarosi postah i �
v a ta l 580 ezer fo r in tb a  kerü lt.
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Ki mit tud? -  Szombathelyen
Az u tca  m indennapos képé �

hez  hozzátartozik  a kedves, 
mosolygós a rcú  postás bácsi. 
G yerm ek, fe liió tt eg y arán t fu t 
elébe, h á th a  akad  a  nagy, n e �
héz, töm ött tá sk áb an  neki is 
egy kedves levél. Van, ak inek  
v a lóban  akad  a  táska  m élyén, 
de o lyan ese t is van, hogy csak 
vigaszt k ap : „ . . . t a l á n  m ajd  
ho lnap .”

A  postás bácsit a  m egszokott 
kö rzetben  csa lád tagnak  te k in �
tik . E zért b izalom m al fo rd u l �
n a k  hozzá m illió  fé le  k é rd és �
sel. Az elő legezett b iza lm at 
csak  úgy tu d ja  m eg tartan i, ha 
szakszerű, pontos v á lasz t tud  
adn i a  fe lte tt kérdésekre . E h �
hez v iszont a lapos fe lkészü lt �
ség, és a  tu d ás  á llandó  fe lfris �
s ítése  szükséges.

A Szom bathely  1. m egyei 
p o s tah iv a ta l kézbesítőosztályá �
n a k  T áncsics és Dózsa b rig ád �
ja  a  szakm ai tu d ás  fe lfriss íté �
sének  já tékos fo rm á já t válasz �
to tta . 1975. decem ber 3 -án  — 
egész nap i fá rasz tó  m unka 
u tá n  — „K i M it T u d ?” v e té l �
kedőre  gyű ltek  össze, am elyre 
m egh ív ták  brigádon  kívü li 
tá rsa ik a t is. A  h iv a ta l K ISZ - 
szervezete is rész t v e tt a  lebo �
nyo lításban . A zsűri tag ja i kö �
zö tt vo lt B o d o n c zy  L á sz ió n é , a 
h iv a ta l szb -titkára , egyben a 
P ostás Szakszervezet K özponti 
V ezetőségnek tag ja , G a la m �

bos G éza , ISZ T tt^g , g á n d i  I s t �
v á n  b rigádvezető  és a kézbesí �
tőosztály  vezetője, ak i a  v e té l �
kedő techn ikai szervezője volt.

Feszü lt izgalom  előzte m eg a 
szakm ai to tószelvények  kiosz �
tá sá t, m a jd  a  kérdések  e lh an g �
zását. V oltak  o lyan  szak társak , 
ak ik  röv id , pontos, szakszerű  
válaszokat ad tak , de akad tak  
o lyanok  is, ak ik n ek  többet 
k e lle tt vo lna fo rga tn i az  „Ü t- 
m u ta tó ”-t. Így az tán  el is dőlt 
a  helyezések so rrend je . Első 
le tt S za la i L a jo s  b rigádon  k í �
vü li, ju ta lm a  300 fo rin t és egy 
plusz szabadnap , m ásodik 
H o rv á th  T ib o r , a  Táncsics 
b rigád  tag ja , ju ta lm a  200 fo �
r in t, h a rm ad ik  In c é d i A lfo n z ,  
a  Dózsa b rig ád  vezetője, ju ta l �
m a 100 fo rin t. A IV., V. és VI. 
he lyezettek  könyv ju ta lom ban  
részesültek . Az első h áro m  h e �
ly eze tt ju ta lm á t a  szakszerve �
zet b iztosíto tta , a  k ö n y v ju ta l �
m a t a  b rigád  közös p én z tá rá �
ból fedezték.

Az összesíte tt pontszám ok 
a lap ján  a  T áncsics b rigád  le tt 
9  győztes. De nem  a  helyezé �
sek  so rren d je  és az anyagi e l �
ism erés vo lt a  veté lkedő  e l �
sődleges haszna, hanem  az, 
hogy az év végi csúcsforgalom  
m egkezdése e lő tt a  kézbesítő �
osztály  dolgozói tu d ásb an  gaz �
dagabbak  le ttek .

Buzáné Kalauz Klára

„Ifjú Gárda” brigád Nyíregyházán
„ If jú  G á rd a” brigád  a lak u lt a N yíregyháza 1. p o s tah iv a ta l �

ban . A b rig ád n ak  6 tag ja  van, az  átlagos é le tko ruk  26 év. T ag �
ja i a k itű n ő  szakm ai m u n k a  m elle tt egyéb hasznos szórakozá �
si és m űvelődési tevékenységet is végeznek.

A szakm ai tapasz ta la tok  k icserélése és a  jobb ism eretség 
é rdekében  csere iá togatást szerveztek  a D ebrecen 1. postah ivata l 
A dy E n d re  szocialista b rigád jával, m elynek  tag ja iv a l a lá toga �
tá sko r szem élyes b a rá tságoka t is kötöttek . A brigád  tag ja i az 
egyéni ifjúság i versenym ozgalom ban is rész t vesznek, példáu l 
az  egyik  tag, P a licz  É va , az e lm ú lt évi Szakm a If jú  M estere 
vizsgán a ran y érm et szerzett. •

T ovábbi tervei a  b rig ád n ak : önképzésen tú lm enően  a szak �
m ai és po litika i ism eretek  bővítése, a válla lások  te ljesítése , il �
le tve  tú lte ljes ítése . M inden vágyuk, hogy tudásukkal, m u n k á �
jukkal e ln y erjék  az  a ranyérm es szocialista b rigád  elism erő, k i �
tün te tő  cím et.

Szabó Pál
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Harminchét év után
A m ikor leg �

u tóbb  a  70-es 
P ostah iv a ta lb an  

já r tam , kedves 
k is ünnepségbe 
cseppen tem : h a r �
m in ch é t év i pos �
ta i szo lgála t u tán  

e lbúcsúz 'ta tták  
P á lv ö lg y i T ib o r t, 
a  h iv a ta l nyug �
d íjb a  vonu ló  osz �
tá lyveze tő jé t. H u �
szonöt éven  k e �
re sz tü l tö ltö tte  be  
ez t a  posztot.

Az ü n n ep e lt 
c saknem  négy 
év tizedes m u n k á �
j á t  a  h iv a ta l v e �
zető je, S im orai 
L a jo s m é lta tta . 
R észt v e t t  a  k is 
ünnepségen  D ej- 
cző G ábor, a  Bu �
d ap esti P osta - 
igazgatóság  veze �
tő je  is.

A  rég i em lékek  
idézése m elle tt 
szó k e rü l t a rró l, 
hogy a  posta  v e �
zető  ré tege  k é t 
korosztályból te �
vődik össze: idő �
sebbekből és fia �
ta lokból, a  közép- 
korosztá ly  m a jd �
nem  te ljesen
hiányzik . A  b u �
dapesti igazgató �
sághoz 460 vezető 
k á d e r  ta rtoz ik , 
közül ük  az e lm ú lt 
években  < nyolc - 
v an an  m en tek  
nyugd íjba . A  154 
h ivata lvezető  25 
százaléka  h a r �
m inc éven  a lu li. 
Je len tő sen  jav u lt 
a  vezetésben  
ré sz t vevő  nők  
a rán y a . Az Igaz �
gatóságon 14 osz �
tá lyvezetőből 4 a 
nő. E lső a lk a lo m �

m al a  Szakszer �
vezeti T anács t i t �
k á ra  is nő.

A nyugd íjas  
búcsúzta táson  egy 
f ia ta l nő ü lt  m e l �
le ttem , gondol�
tam , a  K lS Z -tit-  
k á r  lehet. Nem, 
k id erü lt, hogy a  
szakszervezeti b i �
zo ttság  titk á ra . 
T ehá t a  70-es h i �
v a ta lb an  is f ia ta �
l í ta n a k  és több 
helyet k a p n a k  a  
közéle tben  a  nők.

Pálvölgyi T i �
b o rt vezetőd azzal 
enged ték  nyug �
d íjas p ihenésre , 
hogy ta r ts a  m eg 
m ostan i f ia ta lsá �
gát, m e r t bizony 
n em  lá ts z ik  ra jta , 
hogy e lé r te  a

n y u g d íjk o rh a �
tá r t .

— Bánhidi —

Jogi tanácsok

A baleset-elhárításra
A  sé rü lt dolgozó részére  b a l �

e se ti e llá tá s  üzem i baleset vagy 
foglalkozási betegség ese tén  
já r . A  balese ti e llá tá sn a k  k é t 
nagy  cso p o rtjá t kü lönbözte t �
h e tjü k  m eg aszerin t, hogy azt 
a  dolgozó s a já t  m aga, vagy 
hozzátartozó i k ap ják : a  sa já t 
jogú és a  hozzátartozó i b a l �
e seti e llá tá s t. B aleseti e llá tá s �
k é n t a sé rü lt dolgozót ba lese ti 
táppénz , sa já t jogú balese ti 
nyugellá tás, hozzátartozó it pe �
dig hozzátartozói b a lese ti e llá �
tá s  illeti m eg.

H a a dolgozó m u nkaképes �
sége üzem i b a lese t köve tkez té �
ben  tizenöt Sizázalékot m egha �
ladó  m érték b en  csökkent, de 
balese ti ro k kan tság i nyugdíj 
n em  ille ti m eg : ba lese ti já r a �
d ék ra  jogosult. A m ennyiben 
m érték e  a  huszonöt százalékot 
n em  h a la d ja  m eg, a ba lese ti 
já rad ék  leg fe ljebb  k é t éven  
á t, ha  m eghalad ja , e  m u n k a �
képesség-csökkenés ta r ta m á ra , 
időbeli ko rlá tozás né lk ü l já r . 
H a a  dolgozó m unkaképessé �
gét h a tv an h é t százalékban , 
tú lnyom óan  üzem i baleset kö �
v e tk ez téb en  vesz te tte  él, re n d �
szeresen n em  dolgozik, vagy 
k erese te  lényegesen kevesebb  a 
m eg rokkanás elő tti k e rese t �
n él : b a lese ti rokkan tság i
ny u g d íjra  jogosult.

M ilyen b a lese t m inősü l üze �
m i ba lese tnek?

Üzemi balese t az  a  baleset, 
am ely  a  foglalkozás kö rében  
végzett m u n k a  közben vagy 
azzal összefüggésben, illetőleg 
m u n k áb a  m en e t vagy o nnan  
lak ására , szá llá sá ra  m enet 
közben é ri a dolgozót. Üzemi 
ba lese t a z  Is, am ely  a  b iztosí �
to tt dolgozót tá rsad a lm i m u n �
ka  végzése vagy egyes tá rs a �
dalom biztosítási e llá tások  
igénybevétele  so rán  éri a  dol�
gozót. A társadalom b izto sítási 
e llá tás  igénybevétele  so rán  be �
következett ba lese tek  közül 
üzem inek az szám ít, am ely a 
b iz to síto tta t keresőkép te lensé �
gének vagy ro k k an tság án ak  
— m unkaképesség-csökkené �
sének  — az e lb írá lá sa  c é ljá �
ból e lren d e lt o rvosi v izsgála �
ton  tö r té n t m egjelenésével 
összefüggésben érte .

M ilyen betegség m inősül 
foglalkozási betegségnek?

Foglalkozási betegség az a  
betegség, am ely  a  b iz tosíto tt 
fog lalkozásának  a különös v e �
szélye fo ly tán  kele tkezett. (Pl. 
za j okozta  halláskárosodás, 
sű r íte t t  levegős szerszám ok és 
hasonló  h a tású  gépek és m u n �
kaeszközök okozta  rázkódás 
következtében  fellépő  m egbe �
tegedések stb.)

H a a dolgozó sérü lésé t szán �
dékosan  okozta, sérü lése  a lap �
ján  balese ti e llá tá s ra  nem  jo �
gosult. A dolgozót csak egy 
balese ti e llá tá s  illeti meg, 
ezé rt am enny iben  több b a l �
e seti n y u g e llá tásra  vagy nyug �
e llá tá s ra  (például öregségi) is 
jogosult, ezek közül v á lasz t �
hat.

B aleseti táppénz  já r  an n ak  
a dolgozónak, aki üzem i b a l �
e se t következtében válik  k e re �
sőképtelenné. K eresőképtelen  
az, ak i az  üzem i balese tte l 
összefüggő és gyógykezelést 
igénylő egészségi á llapo ta  
m ia tt m u n k á t végezni n em  tud.

A balese ti táp p én z  a  dolgozó �
n ak  időbeli korlá tozás né lkü l 
já r , addig  am íg  a  sé rü lt az 
üzem i ba lese t következ tében  
keresőképtelen . A  baleseti 
táppénz m értékének , összegé �
n ek  k iszám ításáná l a táp p én z �
re  vonatkozó  rendelkezéseket 
kell a lka lm azn i. T eh á t a  tá p �
pénz összegét a keresőkép te �
lenséget m egelőzően e lé r t k e �
rese t n ap i á tla g a  a la p já n  kell 
m egállap ítan i. A  táppénz  ösz- 
szege a  n a p i á tlag k e re se t 65, 
h a  a b iztosítás m egszak ítás 
n é lk ü l 2 év  ó ta  fen n á ll 75, 
kó rházi áp o lás  id e jé re  50, e l �
ta r to t t  hozzátartozó esetén  
(kórházi ápo lás a la tt!) 80 szá �
zaléka jár.

H a a  sé rü lt a z  e lső  ízbeni 
ba leseti táp p én z re  való  jogo �
su ltság  m egszűnését követő  
180 n apon  belül, ugyanazon 
üzem i b a lese t következ tében  
ism ét keresőkép te lenné  válik , 
a  ba lese ti táp p én z re  ism ét jo �
gosultságot szerez. A balese ti 
táp p én z  összege nem  leh e t ke-''1 
vesebb  a  ko rább inál. A m eny- 
ny iben  az üzem i b alese te t 
szenvedett dolgozó az  üzem i 
balese t következ tében  m eghal, 
hozzátartozó i ré szére  800 fo �
r in t összegű tem etési segélyt 
ke ll k ifizetn i. A dolgozók 
egészsége és testi épsége sé �
relm éből eredő  k árok  m eg té �
rítésének  kérdésével a k ö v e t �
kező jogi tanácsadás so rán  
fog lalkozunk m ajd .

D r. Ferencz G yörgyi

Új  k o l l e k t í v  
s z e r z ő d é s  k é s z ü l  

1 9 7 6 —8 0 - r a

A je len leg  érvényben  levő 
ko llek tív  szerződés a  IV. ö t �
éves te rv időszaknak  m egfele �
lően  az 1971/75. évek re  k é �
szült.

Az ú j ko llek tív  szerződést — 
a  posta  közép távú  tervével 
összhangban — az 1976/80-as 
évekre  k ö tik  meg. A szöveget 
1976. m árcius 31-ig dolgozzák 
ki, m íg a  te rv eze t v itá ra  bo �
csátása, illető leg  m eg tárgya lá �
sa 1976. m áju s 31-ig fejeződik  
be.

T erm észetesen, a  jelen leg i 
1971/75. évekre  szóló ko llek tív  
szerződés csak az ú j ko llek tív  
szerződés hatá lybalép léve) 
Veszti ha tá lyá t.

Telexforgalom Magyarország 
és Líbia között

A M agyar P osta  külfö ld i 
kapcso la ta inak  fejlődése nyo �
m án  ú jab b  nem zetközi szol�
g á lta tá s t vezettek  be: m egny ílt 
a telexforgalom  M agyarország 
és a L íb iai A rab  K öztársaság  
között.

Az ú jab b  összekötettés m eg �
te rem tése  óta, am it egyébként 
a budapesti nem zetközi kézi 
kezelésű központtó l kell kérn i, 
h azánk  m á r 156 országgal bo �
n y o líth a t le  gép táv író -fo rga l- 
m at.

A Veríjszkij negyed melódiái
K ezdetben  vo lt a  film ope �

re tt. A  hangosfilm  igénye 
szü lte  ez t (b á r m á r  a  n ém a �
ko rszakban  is felvevőgép elé 
v itték  a  L uxem burg  g ró fjá t, a 
C sárdásk irá lynő t m eg tá rsa it) .

L együnk  őszin ték , a ttó l e lte �
k in tve , hogy fe lcsendü ltek  a 
közkedvelt m elód iák  és v i �
s zo n tlá th a ttu n k  nem  egy v a rá - 
zsos egyéniséget, az  eredeti 
m űfa j s tílu sa  a lapve tően  e l �
len tm ondásba  k e rü lt az ú j kö �
zeg a lape lem ével: a  m ozgás �
sal. A  szerep lők  ugyanis, a 
sz ínpadon  m eg á llíto tták  a  cse �
lekm ény t, énekeltek , tán co l �
tak , azu tán , m in th a  m i sem  
tö r té n t volna, fo ly ta tó d o tt a  
h is tó ria .

Ez a színpadszerűség  a  szín �
h ázb an  term észetes. A  való �
ságigénnyel fellépő film nél 
azonban  m a m á r  groteszk. Az 
o p ere ttn ek  is korszerűsödnie  
k e lle tt ahhoz, hogy m eg ta lá lja  
az t a  fo rm át (a m usicalt), 
am elyben , b á r  sz in tén  éneke l �
n ek  és tánco lnak , elem ei m ég �
is a  p rózai szöveggel, bizonyos 
fa j tá jú  é le thűséggel ha rm o n i �
zálnak.

A negyvenes évek  derekán , 
de in k áb b  az ö tvenes évek  e le �
jén  tö r t be H ollyw oodba a 
m usical, m ajd  m egszülettek  az 
eu rópai stúd iókban  is az o lyan 
m űvek, m in t a  C herbourg-i 
esernyők  vagy A rochefo rt-i 
kisasszonyok. Sőt n á lu n k  is 
közönség elé k e rü lt az Egy 
szerelem  három  éjszaká ja , a 
K ak u k k  M arci m eg a  Szikrázó 
lányok.

A S zov je tun ióban  sokáig 
idegenked tek  a m usicaltő l, de 
La risza  S a p ity k ó  néhány  éve 
a m oszkvai tv -b en  á tü tő  sik ert 
a ra to tt rendezése és a  sokol�
d a lú  G e o rg ij S e n g e la ja  leg �
ú jab b  m u n k á ja , A V eríjszk ij

negyed m elódiái á ttö r té k  a 
„ fron to t” , s n á lu n k  éppen  k a �
rácsonykor k erü l a  nézők e lé  a 
H ugó a víziló (am erikai—m a �
gyar ra jzfilm ), a  T öbb m ese 
egy so rban  (m agyar ra jz f i lm �
sorozat), v a lam in t a  k é t fe lú jí �
tá s : az angol F o ly tassa Cleo és 
az olasz C soda M ilánóban  tá r �
saságában .

A lkotója, G eo rg ij S e n g e la ja  
(legutóbb a  tv -nézők  P iro s- 
m an i c ím ű  nagyszerű  színes 
m on o g rá fiá já t lá th a ttá k  a  zse �
n iá lis  őstehetség  grúz festőről) 
m űvészcsaládból szárm azik . 
A p ja : N yikolaj m aga is ren d e �
ző volt, éd esan y ja : N a ta  V a c s -  
n a d ze  színésznő. A csa ládban  
m ég egy ism ert név  ak ad : 
G eorgij b á ty ja , E ljd a r , a  re n �
dező.

A V eríjszk ij negyed m eló �
d iá ja  a  századele ji G rúzia  fő �
váro sában , T bilisziben  já tszó �
d ik : a szegényfertá lyon . Hősei 
k é t bűbá jo s k is lány , ak ik  tá n �
colni szere tnének  ta n u ln i; p a t-  
rónusuk , V ardó, a  m osónő 
(S z o fja  C sia u re li a lak ítja , tem �
peram en tum osán ) s a gyere �
kek  édesap ja , P av le , az  egy- 
lovas, rozzan tszekeres fuvaros.

A rendező  nem  ú jí t ja  m eg 
a  m usica lt (m in t m ű fa jt), de 
fölényes b iztonsággal és en n ek  
elem eivel, m in t lehetőséggel. 
A tánc, a  zene, az ének  szer �
vesen illeszkednek  a  kedvesen 
egyszerű cselekm ényvonalhoz, 
s a hum oros b e té tek  is h a tá so �
sak. S a já t íze, h an g u la ta  van  
az egésznek, am elyben  te rm é �
szetesen közre já tsz ik  d ísz le t �
k én t a  p a tin ás  óvárosi h á tté r  
is. M indent egybevetve, ke lle �
m es szórakozás, igényes k i-  
kapcsolódás ez a színes, széles �
vásznú, lá tványos film .

A bel P é te r

Egy új őrségi postahivatal
A d im bes-dom bos Ő rség 

közpon tjában  ez év m árc iu sá �
ban  ú j p o stah iva ta l ny ílt. Az 
ő riszen tpé te ri h iv a ta l a  helyi 
tan ác s  é s  a  Soproni P ostaigaz �
gatóság fá rad o zása in ak  e red �
m ényekén t é p ü lt fel. M a az 
ő riszen tpé te ri tan ác s  és a  pos �
ta h iv a ta l ebben  a nagy  és kö �
zös ép ü le tb en  végzi m un k á já t, 
v a lóban  m odern  körü lm ények  
között. A fabo rítá sú , m eredek �
m agas te tős ház  sz in te  alpesi 
n y a ra ló n ak  tű n ik  és ezt a  h a �
tá s t m ég fokozza az épü le t 
e lő tt álló  gyönyörű fenyő is.

A h iv a ta lb an  a  postás dolgo �
zók az ízléses és szépen b e ren �
d ezett m unkahe lyeken  végez �
h e tik  fe lada tuka t.

A  po stah iv a ta l vezetője, T a -  
b o ly  E le k  e lm ond ta, hogy m a 
9-en dolgoznak Ő riszen tpéte- 
ren  a  postán , a  szép h iva ta l, a 
jó m unkak ö rü lm én y ek  a  m u n �
k a te lje s ítm én y ek e t kedvezően 
befolyásolják . A dolgozók 
sz in te  m ásodik  o tth o n u k n ak  
tek in tik  a m unkahelyüket, 
aho l a szobákat sa já t m aguk 
csinosítgatják ,

S z a k á ly  B á lin t, a  h iv a ta l k is 
közösségének szakszervezeti 
b iza lm ija  és a h ivata lvezető  
egyetlen  gondkén t az t em líte t �
te, hogy a kézbesítők  részére  
kü lön  m u n k ah e ly e t m ég nem  
s ik e rü lt b iz tosítan i. M a a  kéz �
besítők  a távbeszélő  központ �
kezelőkkel egy helyiségben 
végzik m u n k á ju k a t. A leg �
u tóbb i igazgatósági ellenőrzés 
so rán  a távközlési osztály  
egyik  m u n k a tá rsa  ígé re te t te t t  
a rra , hogy a je len leg  m ég rész �
ben  ü resen  á lló  m űszaki he ly i �
ségekben e lhe lyezkedhetnek  a 
kézbesítők , h a  az igazgatóság 
vezetése ezzel egyetért.

A  bizalm i e lm ond ta  m ég, 
hogy a h iv a ta l dolgozói közül 
m indenk i szakszervezeti tag, 
és jó, á llandó  a kapcso lat a 
S zen tgo tthárd i Já rá s i Szak- 
szervezeti B izottsággal, ille tő �
leg  an n ak  titk á ráv a l, H erczeg  
M a g d o ln á va l.

K íván juk , hogy az ú j p o sta - 
h iv a ta lb an  m ind  a  szakszer �
vezeti, m ind  a szakm ai m u n �
k á t to v áb b ra  is sok-sok e red �
m énnyel végezzék.

Kishivatali névadó

M egható  esem ény  sz ín �
he lye  v o lt a  B udapest 140- 
es p ostah iva ta l. N évadó 
ünnepséget ren d ez tek  a h i �
v a ta l négy k isb ab á ja  és 
hozzátartozó ik  szám ára .

Az anyakönyvvezető  ü n �
nep i szavai u tán  a  h ivata l 
vezető je  á ta d ta  az anyu �
k ák n ak  a h iv a ta l dolgozói�
n ak  a ján d é k a it és a szak- 
szervezet á lta l adom ányo �
zo tt 500 fo rin to s ta k a ré k �
be té tkönyveket.

E zu tán  a  nagyobbacska 
gyerekek  — a vendégek  
öröm ére — kedves versi - 
kéke t ad tak  elő. Az ün �
nepség  u tán  a k icsik k a �
kaót, kalácso t kap tak  
uzsonnára, a fe ln ő ttek  pe �
d ig  feh ér asztal m ellett, 
nagyon jó  h angu la tban  po- 
h a ra z g a tta k  és köszöntöt �

ték  a  b a b á k a t és szü le i �
ket.

Ez a  k is ünnepség  is b i �
zony ítja , hogy szerény  kö �
rü lm ények  között k is kö �
zösségek is é lh e tn ek  tá r s a �
dalm i é letet. M eggyőződé�
sem , hogy ez az ünnepség 
a lkalom  v o lt a rra , hogy a 
h iv a ta l dolgozói m ég szoro �
sabb b a rá tság o t kössenek 
egym ással.

Szívből g ra tu lá lu n k  S p á -  
cze l E rzsé b e t h iva ta lveze �
tőnek  az ö tle thez és köszö �
n e té t m ondunk  m indazok �
nak, ak ik  odaadó m u n k á �
ju k k a l hozzá já ru ltak  a 
kedves ünnepség  m egren �
dezéséhez. N em  m inden 
nap  d icsérünk  h iva ta lveze �
tő t — ím e a k ivétel.

Borsányi Klára

/



Látogatás a Debreceni Postaigazgatóságon
Új klub a fiataloknakEgyütt a gazdasági vezetőkkel

Éppen egy éve m últ, hogy a  D ebreceni Pos �
ta igazgatóságon a  Szakszervezeti T anács ti t �
k á ráv a l beszélgetett m u n k a tá rsu n k . Az akko ri 
beszélgetés m agva röv iden  úgy fogalm azható  
meg, hogy m it kell ten n i a  to vább iakban  a  
nő- és ifjú ságpo litika i h a tá roza tok  v ég reh a j �
tá sáért, h iszen az igazgatóság te rü le tén  dol�
gozók több  m in t 50 százaléka nő, s közülük  

egyharm ad  fia ta l. Ezzel kapcso la tban  n y ila t �
k ozo tt ’74 decem berében  H a ra n g o zó  Is tv á n , 
ak i akko r fé l esz tende je  in téz te  t i tk á rk é n t a  
tanács ügyeit.

A z  akko ri te rvekke l kapcso la tban  k é rd é �
sü n k re  elm ondotta , hogy a helyzet kedvezően 
a laku lt. N agy része v an  ebben  a n n ak  is, hogy 
az igazgatóság szakm ai vezetői va lam enny ien  
m esszem enő segítséget n y ú jto ttak  m in d en  te �
rü le ten , aho l csak  szükség vo lt e rre .

Az idei év m u n k á já ró l és a  jövő év  te rv e i �
rő l a  következőket m ond ta : — 75-ös tevé �
k enységünket döntően a szakszervezeti v á �
lasztások  és a  kongresszusra  való  felkészülés 
h a tá ro z ta  meg. M a m á r nyugodtan  e lm o n d h at �
juk , hogy m inden  sz in ten  a te rv ek n ek  m eg �
felelően s ik e rü lt lebonyolítan i a  tisztségvise �
lők m egválasztását. F igyelem be vesszük, hogy 
a  szám uk m egközelíti az ezret, ak k o r érzé �
k e ljü k  m egfelelően a  m u n k a  felelősségét, 
nagyságát. Az sem  e lhanyago lható  szem pont, 
hogy az ú jo n n an  m egválasz to tt tisztségviselők 
között sok a fia ta l. Az pedig k ö z tudo tt dolog, 
sok fó rum on elhangzott, m á r nem  m ondok 
vele ú ja t, hogy a  jelen leg i kö rü lm ények  kö �
zö tt m inden  funkció  e llá tásához jó l képzett 
szakem berekre  van  szükség, ak ik  nem csak  le l �
kesek, de m indig  tisz táb an  v an n ak  azzal, 
hogy az a d o tt időpon tban  m i a  helyes, m it 
ke ll tenn iük .

N agy gondot fo rd ítu n k  te h á t szakszervezeti 
tisztségviselő ink képzésére — gondolok i t t  e l �
sősorban a b iza lm iak ra  —, m e rt am in t az  n a �
gyon helyesen a  kongresszus a lk a lm áv al is 
m egfogalm azódott, a  szakszervezeti m unka 
legfontosabb a la p já t ők b iz to sítha tják .

N em  ism éte lh e tjü k  elég  sokszor, m ilyen 
fontos fe lad a t v á r  a  szakszervezetre  a követ �
kező időszakban, m enny i m in d en t teh e tü n k

azért, hogy a  gazdasági m u n k a  tovább  ja v u l �
jon. K ét dologra gondolok itt. E lsősorban ta �
lán  a rra , am i n á lu n k  lassan  m á r g y ak o rla ttá  
vá lt, hogy gazdasági vezetőink nem csak elfo �
gadnak  b en n ü n k e t p a rtn e rk én t, de igény lik  is 
segítségünket, m á r a  tervezés időszakában. 
E nnek  a  k ih a tása  m a m ég ta lá n  nem  m érhető  
szám okkal, de néhány  hónap  u tán  b izonyára 
m egm utatkozik  m ajd  jelentősége. A m ásik  
gondolat, am i ugyan sz in tén  a gazdasági m u n �
k a  seg ítését célozza, de szorosan kapcsolódik  
a  k lasszikus tevékenységünkhöz, az a  m u n �
kahely i légkör tovább i jav ítá sa , az üzem i d e �
m okrácia  fe jle sz té se .•

Ez volna, am it a  jövő időszakra  vonatkozóan 
röv iden  el k ív án tam  m ondani, hozzáfűzve azt, 
hogy az e lő ttü n k  álló  m u n k áv a l kapcso la tban  
op tim ista  vagyok, m e rt a  töm egszervezetek  
és a  gazdasági vezetés között nagyfokú az 
egyetértés és ez szerin tem  m indennél nagyobb 
b iz tosítékot n y ú jt 1976-ra.

Csúcsforgalom Debrecenben is
A  debrecen i 2. h ivata lon ,

m iu tán  a  város és a  m egye te l �
je s  an y ag á t feldolgozza, szin �
te  m inden  kü ldem ény  átm egy. 
E zt az ó riási m u n k á t 256 sze �
m ély  végzi. A csúcsforgalom  a 
város jellegéből adódóan  m ár 
az ősz e le jén  m egkezdődik, 
am iko r az egyetem eken, isko �
lák b an  m egkezdődik  a tan ítás , 
m eg indu l a  csom agok, pénz �
kü ldem ények  sokasága szülő �
tő l gyerekekhez. Az év vé �
gi hónapokban  ezek az éves

átlagszám ok  m egkétszerződ- 
nek, m eghárom szorozódnak. 
E nnek  a  fokozott m u nkának  
az elvégzése m égsem  je len t 
leküzdhe te tlen  nehézséget 
J a b lo n k a y  B e n e d e k n e k ,  a  h i- 
y a ta l vezető jének  és a  dolgo �
zóknak.

— Az év végi csúcs érdekében  
igyekszünk úgy elosztani az 
éves szabadságokat, hogy lehe �
tőség sze rin t nagy többségük �
ben  nyáron  vegyék igénybe a 
p ihenésre  szán t h e tek e t dolgo �

zóink. Így  az tán  té len  kevesen  
v an n ak  m ár szabadságon. Ez 
az egyik tényező. A  m ásik, 
n y u gd íjasa ink  szakképzett 
m u n k ája , ak ik re  decem berben  
m indig  igény t ta r tu n k . U gyan �
ebben  az időszakban  bevon juk  
a  m u n k áb a  a  debrecen i posta- 
fo rgalm i szakközépiskola II I— 
IV. éves hallga tó it, ak ik  v a la �
m enny ien  m á r m egfelelő gya �
k o rla tta l rendelkeznek , hiszen 
sokan jö n n ek  hozzánk a  n y ári 
hónapokban  is, szünidőben kö �
telező gyako rla ti o k ta tásra . 
A bban  a  szerencsés helyzetben  
vagyok, hogy szem ély szerin t 
is ism erem  ezeket a gyereke �
k e t nem csak  m in t h iv a ta lv e �
zető, hanem  m in t a  ta n á ru k  is, 
h iszen m agam  is tan íto k  a  
techn ikum ban .

— U to ljára , de nem  u to lsó �
so rban  beszélnem  kell szocia �
l is ta  b rig ád ja ink ró l, ak ik  a 
m aguk részéről m inden t elkö �
v e tnek  azért, hogy évről év re  
jobban  végezhessük m u n k án �
ka t. Je len leg  20 szocialista b r i �
g ád  dolgozik h iv a ta lu n k b an . 
A közelm últban  a szocialista 
b rigádvezetők  tanácskozása  a l �
k alm ából a  M ájus 1. b rig á �
d u n k  vezetője, P a p p  S á n d o r  
igazgatói d icsére te t, a  b rigád  
tag ja i pedig 300—300 fo rin t ju �
ta lm a t k ap tak . Ez a  ko llek tíva  
1968-ban a laku lt, s azóta m ind �
össze anny i vá ltozás tö r tén t 
összetételében, hogy a  kö rze �
tek  lé tre jö ttek o r egy-két sze �
m ély a  te rü le tn ek  m egfelelően 
m ás b rig ád b a  kerü lt. N em csak 
panaszm en tesen  végzik m un �
k á ju k a t, de  a r r a  is gondjuk  
van, hogy am ik o r m egkap ja  a 
b rigád  a  kö rzet küldem ényeit, 
u tá n a  m ég egy kü lön  k is fe l �
dolgozást is végeznek, szétoszt �
já k  pontosan  já r a t  szerin t a 
leveleket, csom agokat, hogy 
ezzel is könnyebben , gyorsab �
ban  végezzék m u n k á ju k a t. E n �
nek  é rdekében  n éhányan  kö �
zü lük m ár a  m unkaidő  kezde �
te  e lő tt i t t  v an n ak  a  h iv a ta l �
ban . N em csak fárad tságo t, időt 
sem k ím élnek. Igazán m egér �
dem elnek  m inden  dicséretet. 
A legnagyobb elism erés azon �
ban  szerin tem  tú l a m u ta tó �
kon, az a  tény , hogy évről év re  
csökken a rek lam ációk  szám a, 
s a  közönség, úgy érzem , e lé �
g edett va lam en n y iü n k  m u n k á �
jával.

A  D ebreceni Posta igazgató �
ság K IS Z -szervezetének  k lu b �
já ró l nyugod tan  e l le h e t m on �
dan i, hogy eredm ényesen  m ű �
ködik. B etö lti az t a  funkció t, 
am elyet egy k lu b tó l m a  m ár 
jobbal el leh e t vá rn i. A  f ia ta l 
postás dolgozók szívesen k e re �
sik  fe l szabad  ide jükben , m e rt 
nem  csak  szó rakozást nyú jt, de 
gondoskodik a rró l is, hogy 
m űveltségüket igényeiknek  
m egfelelően fejlesz thessék .

I t t  tu la jd o n k ép p en  m egvaló �
su l a  népm űvelésnek  az a k o r �
szerű  irán y za ta , hogy m inden  
réteg  érdek lődési kö rének  
m egfelelően tö lthesse  idejét. 
K ülönféle  szakkörök  fog lal �
k o z ta tják  m egfelelő vezetők 
irán y ítá sáv a l a fia ta loka t.

A  k lu b  e redm ényei e lv á �
la sz th a ta tlan o k  S za b ó  L a jo s  
k lubveze tő  szem élyétől. A  f ia �
ta lo s arcú , őszülő h a jú  férfi 
1957-ben a  tech n ik u m  elvégzé �
se  u tán  k e rü l t a  Postához. A k �
k o riban  m ég ak tív  sportoló 
volt, ak i a  zöld gyepen k e rg e t �
te  a  fu tb a ll-lab d á t. A ztán  m ár 
nem  is em lékszik  pontosan, 
egy ü n n ep  a lk a lm áv a l szavaló t 
kerestek . M ivel m indig  sze re t �
te  a  verseket, v á lla lkozo tt a 
versm ondásra . Ez hozta  a  dön �
tő fo rd u la to t p á lyafu tásában . 
A  szín játszó  csoport rendező je  
ugyanis fe lfigye lt p ro d u k c ió já �
ra , s m egkérdezte , vo lna-e  ked �
ve rész t v en n i a k u ltú rm u n k á - 
ban. Szabó L ajos igennel v á la �
szolt, s a ttó l kezdve sz in te  á l �
landó  időzavarba  k e rü lt. A 
sp o rtp á ly a  és a színpad  fog lal �
ta  el' m inden  szabad  percét. 
Edző és rendező  verek ed tek  
érte , azu tán  győzött T hália , s a 
f ia ta l sp o rtem b er 12 évig ve �
zető ta g ja  vo lt a  szín játszó  
csoportnak . Ilyen  előzm ények 
u tá n  k e rü lt a  k lub  élére.

M indez azonban  m ég nem  
m agyarázná  önm agában  a 
k lu b  je len leg i m űködését. Az 
a  nagyfokú  lelkesedés szüksé �
ges m indehhez, am ivel Szabó 
L ajos k lu b ja  ügyeit szívén v i �
seli. in tézi. N em csak azzal tö �
rőd ik , hogy m egfelelő prog �
ram ró l gondoskodjék. Igyek �
szik szem ély sze rin t is közel 
k e rü ln i a  tagokhoz, ak ikkel 
szem élyi p ro b lém á ju k a t is 
igyekszik m eg tárgyaln i. Sze �
re tné , h a  ez a s ikeresen  m űkö �
dő in tézm ény  egyre in k áb b  o tt �
h o n t n y ú jta n a  szabad  id e jü k �

ben  a fia ta loknak . H a e red �
m ényeirő l kérdezi az em ber a 
k lu b  vezetőjét, s a rró l, hogy 
m i a  legem lékezetesebb é lm é �
nye a k lubba l kapcso la tban , 
fu rcsa  m ódon nem  eredm é �
nyeke t reg isztrál, nem  szám o-

A m ikor 74 őszétől a  p o sta �
v o n a t Z áhony h e ly e tt N yíregy �
házáig  közlekedett, a  P osta  
dolgozói ö röm m el fogad ták  ezt 
az e lhatározást. Ezzel az in téz �
kedéssel ugyanis nyugodtabbá 
v á lt a  kezdési idő, s m ód ny í �
lo t t te h á t a rra , hogy jobb  kö �
rü lm ények  között végezzék 
m u n k á ju k a t a  dolgozók. S a j �
nos néhány  hónap  u tán  á lla n �
dó su lt a  v o n a t késése. N a g y  
Is tv á n ,  a  deb recen i 2. szám ú 
p o stah iv a ta l he lye ttes  vezető �
je , a  JSZB  titk á ra , a  központi 
vezetőség ta g ja  az e lm ú lt év 
végén a  központi vezetőség 
ü lésén  fe lszó la lásában  k érte , 
seg ítsenek  ezen az á ld a tlan  á l �
lapo ton . A kkoriban  m u ta tk o �
zo tt is ném i jav u lás , azó ta  a 
he lyze t tovább  rom lo tt.

E rrő l szám qlt be beszélgeté �
sü n k  a lk a lm áv al N agy Is tván . 
L átszo tt, m enny ire  szívén v i �
seli ez t a  kérdést, m e r t a  k é �
sésekről nem csak  úgy á lta lá �
nosságban beszélt. Íróasz ta la  
fiók jábó l fe ljegyzést v e tt elő, 
m ely  szerin t ok tóberben  a  20 
percen  tú li késések szám a 13 
volt, s ugyan ez a  szám  no �
v em b er 20. és 30. között m ár

k á t sorol, m indössze egyetlen  
tén y t em lít, egy fia ta lem b ert, 
ak i it t ism erk ed e tt m eg a  fele �
ségével, s azó ta  m in t házasp á r 
is tovább  lá to g a tják  rendezvé �
nyeiket. E rre  a  legbüszkébb. 
T a lán  nem  is o lyan fu rcsa?

20 fölé ug ro tt. M int m ondotta , 
ezek a késések a  valóságban  a 
közönség és a  kézbesítő -sze �
m élyzet szám ára  nem  csupán 
20 percet, h anem  hosszú-hosz- 
szú ó rák a t je len tenek . Ez a la tt  
az idő a la t t  va laho l egy kis 
p o s tah iv a ta lb an  áll a  kézbesí �
tő, v á r ja  a  kü ldem ény t, és a 
m u n k á já t sokszor csak ó rák �
k a l később tu d ja  elkezdeni. 
Ezt a  kieső idő t a fönnálló  
m unkaerő -nehézségek  m elle tt 
szin te  lehe te tlen ség  v a lam i �
lyen  fo rm áb an  v issza ju tta tn i a  
dolgozónak. Ez a kérdés m u n �
kaügyi ve tü lete . N em  kevésbé 
fontos azonban  az sem , hogy a 
közönség m ikor k a p ja  m eg a 
küldem ényeiket. És végül, s 
u to lsóso rban  szó ese tt a  sa jtó �
te rm ék ek rő l is, h iszen fontos 
po litika i kérdés az, hogy idő �
ben  érkezzenek  a  lapok  az ol �
vasóhoz, s tá jékozód jék  az a k �
tu á lis  esem ényekről.

M ivel a  c ím zést ilyen fo rm á �
b an  tú l á lta lán o sn ak  ta lá ltam , 
addig  p ro voká ltam  a JSZB  
titk á rá t, m íg  végül mosolyogva 
a n n y it m ondott:
I — B ízo m  b e n n e , h o g y  H orn  

e lv tá r s  se g íte n i fog .

N yári fényképfelvétel — ma már készen áll % debreceni 
Crossbár-épület

Tűrhetetlen!
N evezzük vég re  n ev én  a 

gyerm eket, m ég ak k o r is, 
ha  m eg ta lá l sé rtődn i, h i �
szen m ostohábban  m á r úgy 
sem  bánhait a  P ostával, 
minit eddig  te tte . Igen, jól 
se jtik , a  B H G -ról van  szó, 
am ely  egy idő ó ta  v a lam i �
féle te ljesen  hely te len  gaz �
daságpolitikai szem léletből 
k iindu lva  alig, vagy egyál �
ta lán  n em  te ljes íti a  P o stá �
val szem ben v á lla lt k ö te �
lezettségeit. M indössze k é t 
tén y t em lékezte tőü l:

A  L ipót K özpont A 1-es 
rendszerének  k iv á ltá sak o r 
csak a  berendezést szá llí �
to tták , a ko ráb b an  v á lla lt 
szerelési m u n k á t kapac itás- 
h ián y ra  h ivatkozva nem  
vo ltak  h a jlan d ó k  elvégez �
ni. /

D ebrecenben  m ég ennél 
is rosszabb a  helyzet az új 
C rossbar-közpon tta l k ap �
cso latban . I t t  m á r a r r a  sem 
é rd em esíte tték  az igazga �
tóságot, hogy m egrendelő le �
v e lü k re  egyá lta lán  v a lam i �
féle válasszal reagá ljanak .

A  je lenséggel szem ben 
tan ác s ta lan u l á llunk , hiszen 
az önálló  v á lla la ti g azdá l �
kodás sok m in d en re  m ódot 
ad. A  fesoro lt tények  azon �
ban  — úgy é rezzük  — tú l �
m ennek  m inden  határon . 
H a m ásképpen  nem , h á t 
korm ány in tézkedésse l kel �
lene  g á ta t em eln i a n n ak  a 
káro s szem léletnek , am ely 
m indenáron  e lő té rbe  helye �
zi a  külfö ld i m egrendelő �
ket, a  M agyar P ostával 
szem ben.

Szolnok 2. az ország legkorszerűbb pályaudvari hivatala, 
nem rég kezdte m eg működését

Hiába volt az erőfeszítés?
Egy évvel ezelő tt já r tu n k  a  D ebreceni Pos �

taigazgatóságon. M ost Z o m b o r  F eren c  m űsza �
ki igazga tóhelyettest k e res tü k  fel, hogy az  e l �
m ú lt esztendő  néhány  je llem ző jérő l beszél�
gessünk.

— G o n d ja in k  változatlanok . N em  a r r a  gon �
dolok, hogy az  e lm ú lt h ónapokban  nem  tö r �
té n t sem m i előrelépés, hanem  a rra , hogy még 
m indig  nagy a  ko rszerű tlen  k ish ivata lok  szá �
m a  te rü le tünkön . Ezzel kapcso la tban  ta lán  
anny it, hogy idén 10 ko rszerű tlen  yályogépü le t 
h e ly e tt ú ja t  ép íte ttünk , am elyekben  első-, m á �
sod-, harm adosztá lyú  h iv a ta lo k  m űködnek.

— T úl s a já t  anyagi lehetőségeinken, igyek �
szünk  m in denü tt, aho l e rre  m ód van , olyan 
m egfelelő kapcso la to t te rem ten i a  hely i ta n á �
csokkal, am ely  lehetővé  teszi, hogy ezek a  
p rob lém ák  m ielőbb  m ego ldódjanak . Ezen a

té re n  az  igazgatóság tevékenységén  k ív ü l 
ren d k ív ü l je len tő s  szerep  h á ru l a  h iv a ta lo k  
vezetőire, dolgozóira, a k ik  soka t teh e tn ek  
azért, hogy ez a  kapcso la t élővé váljon . B í�
zunk  abban , hogy valam enny ien  m egértik  ezt 
a  tö rek v ésü n k e t an n á l is inkább , m ivel sa já t 
é rd ek ü k  is, hogy korszerű , m inden  követe l �
m én y n ek  m egfelelő  hely iségekben  dolgozhas �
sanak .

— N agy gondot fo rd íto ttu n k  a  gépesítésre, a  
szociális kö rü lm ények  jav ítá sá ra . H űtőszekré �
nyeke t vásáro ltunk , hogy ezzel is m egkönny ít �
sü k  nődolgozóink helyzetét. M egfelelő szerve �
zési in tézkedésekkel igyekeztünk  m in d en ü tt 
b iz tosítan i a  szabad időt. Igyekeztünk  figye �
lem be  venni a  nők különleges helyze té t és az 
ezzel kapcso latos nőpolitikái és ifjú ságpo liti �
k a i h a tá roza toka t. T erm észetesen  — m in t m á r  
bevezetőm ben em líte ttem  — nem  azt k ívánom  
ezzel m ondan i, hogy n incsen  tovább i ten n i �
valónk , de a z t nyugod tan  m ondhatom , hogy 
elő re lép tünk .

— V annak  azonban  o lyan  tényezők, am e �
lyek  ra jtu n k  k ívü lállóak , s am elyeken  m i, sa �
já t  erőnkből kép te lenek  vagyunk változ ta tn i. 
K o n k ré tan  a rra  gondolok itt, hogy nagyösz- 
szegű b eruházássa l fél évvel a  te rv eze tt h a �
tá r id ő  e lő tt s ik e rü lt e lkész ítenünk  az ú j deb �
receni C rossbar központ épü letét. N em  szük �
séges hangsúlyoznom , hogy m a, am ik o r a  h a �
tá r id ő k  pontos b e ta r tá sa  is eredm énynek  szá �
m ít, m ilyen  nagyfokú segítőkészséget, jó l szer �
v ezett kooperáció t igényelt ez. M inden rész t �
vevő tud ta , hogy az épü le tben  üzem be helye �
zendő A RF 102 berendezés 16 ezer á llom ást 
je len t. Ez az t eredm ényezte  volna, hogy az 
igénylők szám án  tú l az országban  egyedülá lló  
m ódon, k íná ln i tu d tu n k  vo lna te le fon t a kö �
zönségnek. Sajnos a  gyártó  cég m indezt fi �
gyelm en k ívü l hagyta , nem  törődve azzal az 
erőfeszítéssel, am elyet ezért az  ú j közpon tért 
te ttü n k . R em éljük , az  ú j év  valam iféle  m eg �
nyug ta tó  m egoldást hoz m ajd  szám unkra .

Az oldalt írta: M átéffy Zoltán

Gondok a postavonattal
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Űrtávközlési rendszer 
állomása Taliándörögdön

Ismét első helyen a Postás

K ét k ilom éter hosszú beton �
ú to n  ju to ttu n k  el a  Bakony 
déli o ldalán  m eghúzódó T a- 
liándörögd tő l a  hegyekkel kö �
rü lz á r t m endencéhez, aho l az 
ű rtávközlési ren d szer á llo m á �
sa  épül. 1971. novem ber 15-én 
9 szocialista ország m egbízo tt �
j a  ír ta  a lá  M oszkvában az In - 
te rszp u tn y ik  N em zetközi Ű r- 
távközlési Szervezet lé treh o zá �
sáró l szóló m egállapodást. A z �
zal a  célla l, hogy hozzá já ru l �
ja n a k  a  tagországok közötti 
h írközlési ren d sze r fe jlesz té �
séhez. A  M in isz tertanács h a tá �
ro za ta  a lap ján  1973-ban m eg �
k ö tö tt m agyar—szovjet egyez �
m ény  értő im ében  a S zov jet �
u n ió  segítséget ad  az állom ás 
felépítéséhez.

A m ikor o tt já r tu n k , m ég 
ép íte tté k  az u ta t, a  v ízhálóza �
to t. Az állom ást a  képen  lá t �
h a tó  vasbeton  a la p ra  helye �
z e tt  fém szerkezet jelezte. 
H osszú előkészítő  m u n k a  előz �
te  m eg az építkezést, hiszen 
o lyan  he ly re  k e lle tt te lep íten i, 
am ely  távo l esik  a zavaró  h ír �
adástech n ik a i objek tum októ l. 
A  fö ld i á llom ás k ö rü lbe lü l 40 
ezer k ilo m éte rre  fekszik  a 
m esterséges ho ldak tó l, ahon �
n an  igen k is sz in tű  je leket

kap . E zért é rzékeny  vevővel és 
nagym éretű  an ten n á v a l kell 
felszereln i.

A földi á llom ás k é t részből 
á ll m ajd . A  szovjet te rv ek  sze �
r in t 30 m é te r á tm érő jű , 16 
szögű, acélvázas m űszaki ép ü �
letből, am ely  a h írad ás te ch n i �
kai berendezéseket foglalja 
m agába. T e te jén  helyezik  el a 
12 m é te r á tm érő jű  fo rga tha tó  
a n ten n á t. A  főépü le thez  k a p �
csolódó kiszolgáló épü le te t 
m ag y ar szakem berek  te rv ez �
ték. E bben az e rő sá ram ú  e n e r �
g ia  fogadására  és elosztására  
szolgáló berendezéseket he lye �
z ik  el, v a lam in t az iro d ák a t és 
a  szociális helyiségeket.

V ezeték nélkü li távközlési 
összeköttetés b iz tosítja  a  földi 
á llom ás és a  budapesti tv -s tú -  
dió, v a lam in t a  helyközi tá v �
beszélő központ közö tti je lá t �
v iteleket.

Az 1978-ra elkészülő  m agyar 
fö ld i á llom ás k é t szélessávú 
rád iócsa to rna  ad ásá ra  és v é te �
lé re  lesz a lkalm as. L ehetővé 
teszi egy feke te -fehér, vagy 
színes te lev ízióm űsor és m el �
le tte  k é t k ísérő  hangjel, to v áb �
bá  egy rád ióm űso r ad á sá t és 
vé te lé t, ezenkívül távbeszélő- 
c sa to rnák  lé tesítését.

Szí.

Az idén  is m egrendezték  a 
B udapesti M unkahely i S p arta - 
k iád  versenyeit. Az egyre nép �
szerűbb  sportesem ény m a 
m ár, m in t a  legnagyobb b u d a �
pesti rendezvény  szerepel a 
sportfe lügyele ti szervek  v e r �
seny n ap tá ráb an . A z érdek lő �
dés fokozódását az is b izony ít �
ja , hogy a  szervezők az igé �
nyeknek  m egfelelően a sp o rt �
ágak  szám át a  ko rább i ötről, 
h é tre  em elték .

A selejtezőkön és az üzem i 
versenyeken  a  22 k erü le t, a  k i �
em elt v á lla la to k  és1 egyesüle �
tek  m in tegy  310 ezer sporto ló �
ja  in d u lt a  különböző sp o rt �
ágakban . A versenyek  leg jobb �
ja i, közel 1200 sporto ló  a  B u �
dapesti P ostás SE p á ly á ján  le �
bonyolíto tt döntőkön bizonyí �
to ttá k  fe lkészü ltségüket és 
spo rtszere te tüke t. A  postás 
versenyzők — szám szerin t 62 
fé rfi és 57 nő — a postás tö �
m egsportválogato tt színeiben 
in d u lv a  k itűnően  szerepeltek . 
A se le jtezőkön  tú lju tv a , v a la �
m enny ien  b ek erü ltek  a  döntő �
be és rád u p lázv a  az 1974. évi 
spa rtak iád o n  e lé rt e redm ény �
re, m egszerezték  az első h e �
lyet. Ezzel a  te ljes ítm énnyel 
im m ár m ásodszor h ó d íto tták  
el a  ko rább i évek  legjobb 
együttesétő l, a  C sepeltő l a 
„M unkahely i S p artak iád  Győz�
tese" r ím e t.

— V eté ly tá rsa in k a t a  ta v a �
ly i győzelm ünk v á ra tla n u l é rte  
és ebben  az évben  a  sp a r ta �
k iád  küzde lm ein  az ak tív  v e r �
senyzéstől le á llíto tt I. osztályú, 
ső t v á loga to tt spo rto lókkal 
m egerősítve a k a rtá k  v issza �
szerezni az elsőséget, de nem  
sikerü lt. M inek tu la jd o n íth a tó  
a  s iker?

— A posta  szakm ai és tá r s a �
da lm i szervek  vezetői m inden  
lehetőséget b iz to síto ttak  a  v e r �
senyek re  való  z av a rta lan  fe l �
készüléshez, a nagy sportszak �
m ai tap asz ta la to k k a l ren d e l �
kező tá rsad a lm i ak tiv is ták  és 
sportfelelősök á lta l szervezett 
és irá n y íto tt töm egspo rtver �
senyeken, színvonalas üzem i 
bajnokságokon keresz tü l b iz �
to s íto ttak  á llandó  sporto lási 
lehetőséget és sporto ló ink  le l �

kesen, nagy k üzden iakarássa l 
v e ttek  rész t a  versenyeken.

R öviden: a  Postán  nem csak 
beszélnek  a  sportró l, hanem  
tesznek  is é rte . A  B udapesti 
S partak iád o n  a  P ostás v e r �
senyzők a  következő helyezé �
seket é rté k  el:

F érfi asz ta liten iszben  1. T e -  
m e s  P é te r , 3. L is z k a  A n ta l ,  6. 
N ie d e rk ir c h n e r  F eren c , nőiben 
pedig  H in d i S á n d o rn é  le t t  az 
első.

F érfi a tlé tik áb an  100 m é te �
res sík fu táson  3. P rib u la  K á �
ro ly , 400 m éteres  sík fu táson  1. 
M o ln á r  Já n o s, 800 m éteres sík �
fu táson  4. U jj S á n d o r , távo lug �
rá sb an  6. C sö m ö r J ó zse f, sú ly �
lökésben 4. F ejő s Is tv á n , 6. B ú �
zá s t P é te r  és a  4x400 m éteres 
vá ltó fu tásb an  2. le t t  a  P ostás 
csapat.

Női a tlé tik áb an  100 m éteres 
sík fu táson  1. M e ze i M a rg it, 3. 
K iss  M ik ló sn é , 400 m éteres sík �
fu táson  1. P a p p  M ária , 4. B a �
lá zs  R o zá lia , táv o lu g rásb an  1. 
K is s  M ik ló sn é , 2. M e ze i M a r�
g it, 3. P a p p  M ária , sú ly lökés �
ben  1. T a k á c s  G á b o rn é , 3. N á -  
n á s i M ária , 5. N ie d e r lä n d e r  
Is tv á n n á  és  a  4x200. m éteres 
vá ltó fu tásb an  1. le t t  a  Postás 
csapat.

F érfi sakkban  6. G é m e si  
M ik ló s , nőiben 2. C só ta i K a ta �
lin .

F érfi tekében  3. M á r k u s  K á l�
m á n , nő iében  2. Z se b e  M a g �
d o ln a .

F érfi kéz ilab d áb an  2., nő i �
ben  a 6., fé rfi lab d arú g ásb an  
az 5. nő iben  az 1., fé rfi rö p �
lab d áb a n  az 5. és nő iben  p e �
d ig  az 1. helyezést é rte  el a 
P ostás csapat.

V égeredm ényben  az össze �
s íte tt pon tverseny  a la p já n  1. 
P ostás  (228 pont), 2. Csepel 
(179 pont), 3. XIV. k e rü le t (92 
pont), 4. X III. k e fü le t (87 
pont), 5. O KISZ (72 pont) és 6. 
E gyesült Izzó (66 pont).

Ezzel az e redm énnyel e l �
n y e rtü k  a  Csepel SC e lnöksé �
gének  örökös vándorserlegét, 
am ely  egy évig a P ostás tö �
m egspo rt-válogato tt b irtokába  
k e rü lt. R em éljük  az egy évből 
— több  év lesz.

Bottyán J.

F elkészü lten  v á r ja  a  72-es 
szám ú postah iva ta l — a „levél- 
g yár” — az év végi csúcsfor �
galm at. A lebonyo lításra  m ár 
novem berben  elkészü lt az in �
tézkedési terv . M inden osz �
tá lynak , te rü le tn ek  k ije lö lték  
a  felelősét. A v á rh a tó  levé lhe �
gyek feldolgozását nem  is le �
h e t m ásképpen  elképzelni, 
csakis elő relátó , gondos te r �
vek, szervezett m unka révén. 
Az á tlagos hav i levélpostai 
kü ldem ények  fo rgalm a 4— 
600 000-ről felm egy 3 200 000-re 
is. Iszonyatos nagy szám . A 
csúcsforgalom ban  a  nap i á tlag  
közel 80% -kal em elked ik  és 
m égis zökkenőm entesen  kell 
m enni m indennek . U gyanúgy 
időben kell é rkezn ie  a  c ím �
zetthez a  kü ldem ényeknek , 
m in t m áskor. A tá rsada lm i 
összefogás, hogy m indenk i osz- 
sza a leveleket, az osztályveze �
tő, az szb -titk á r, a  m osoda, a 
varro d a  dolgozói éppúgy, m in t 
a  postaforgalm i szakközépis �
ko lák  15—17 éves tanu ló i, ö k  
nap i 6—8 órát, igaz fizetés e l �
lenében, nagy lelkesedéssel 
dolgoznak. Ez u tóbb iak  szám á �
ra  e gyako rla ti m u n k a  ú jszerű  
és tanu lságos, a  h iv a ta l pedig 
m egtelik  a sokszor 80 fő t is 
m eghaladó  fia ta lok  v idám sá �
gával. Je len lé tü k , kedélyük  
len d ü le te t ad  a több i dolgozó �
nak . H a ra n g  F e re n c  o k ta tó �
tiszt, a k i 1944 ó ta  a 72-es pos �
ta  dolgozója — m inden  lehető , 
létező postai m u n k á t m á r vég �
ze tt —, nagy lelkesedéssel, sze-

Új hivatal
Tegnapig  u gyano tt dolgoztak 

a tisztv iselők, aho l csaknem  
öt ven  éve a szá jhagyom ány és 
a  ko rabeli ú jságok  szerin t egy 
A m brus nevű  csendőrtisz t fe j �
szével m egölte a postáskisasz- 
szonyt. A sza lán ta i po stah iv a �
ta ln a k  azonban  nem csak  ez az 
egyféle szom orú nevezetessége 
volt, h anem  az is, hogy m ár 
nem  fe le lt m eg a korszerű  kö �
v e te lm ényeknek  sem tech n i �
kailag , sem  építészetileg. Az

(.<*«* s moíBbnt jémmfaO .rotfotdosg nfsiet j i o v  mar? r : t  * f

Nagyüzem a 70-es hivatalbanM ár decem ber 5-én  több  
dolog jelezte , hogy a  70-es 
p o stah iv a ta lb an  elkezdődött 
a  felkészülés a  karácsonyi 
csúcsforgalom ra. Első lépés 
v o lt a  budapesti igazgatósá �
gon ta r to t t  é rtek ez le t — no �
v em b er 21-én —, ahol k iad �
tá k  a  h iv a ta lo k n ak  az á lta lá �
nos iránye lveke t, s m egbe �
szélték , hol, m ilyen  segítség �
re  v an  szükség. A zu tán  m in �
den  osztályvezető  e lkész íte t �
te  a  te rü le te  p ro g ram já t, 
m a jd  ezek egyeztetése u tán  
központi in tézkedés k e rü lt 
k iad ásra . T ovábbá : a V er �
seny u tca  végében, a  h iv a ta l 
b a ra k te rü le té n  fe lá llíto tta k  
egy 120 m é te r hosszú pony �
v a sá tra t, m ely  az u d v arb an  
el nem  férő  gépkocsik  in d ító �
helye. A tőm ondatos beveze �
té s u tá n  következzék S im o ra i  
L a jo s  h iva talvezető , aki rész �
le tesebben  tá jék o z ta to tt az 
ün n ep i fo rga lom ra  való  fel �
készülésről.

— O sztályvezető ink  kezé �
b en  o lyan ü tem te rv  van, 
am ely  m inden  n a p ra  ta r ta l �
m azza a  k o n k ré t ten n iv a ló �
k a t, az é r in te tt  dolgozók n e �
v én ek  felsoro lásával. Ebből 
k iem elek  n éhány  d o lg o t: fon �
tos, hogy a  n y u g d íjak  kézbe �
s ítése  a  szokásos 20-a h e ly e tt 
decem berben  m á r 15-én e l �
k ezdőd jék  (lapunk  m eg je le �
n éseko r ez m á r m últidő), s 
nyolc n ap  h e ly e tt m ost h a t 
n ap  a la t t  végzünk  a  k ih o r �
dással. Az egyesíte tt kézbesí �
tő k  20-án és 24-én te ljes  
m u nkanapos szo lgálatban  
lesznek. C som agkihordóink  
13-án, 20-án szom baton és 
21-én vasá rn ap , továbbá  24- 
én  és 31-én ugyancsak  egész 
n ap  dolgoznak. H a esetleg  
m ég így is m arad  b e n t cso �
m ag, a  ro m lan d ó k a t és az 
express k ü ldem ényeke t 25- 
én, 27-én, Illetve ja n u á r  1-én 
kiv isszük.

B izo n y á ra  v á m o s z tá ly u k o n  
is  n ö v e k s z e n e k  i ly e n k o r  a 
fe la d a to k ?

— Ü nnepek  e lő tt je len tő �
sen  m egszaporodik  az ő m un �
k á ju k  is. Á tlagban  nap i 
800—1000 csom agot dolgoz �
n a k  fel, a  karácsony  elő tti 
időszakban  pedig  1500-at. 
A dunk  nek ik  ehhez segítsé �
get, de en n ek  e llenére  az

osztály dolgozói v á lla lták , 
hogy decem berben  nem  ta r �
ta n a k  szabadszom batot.

A  h iv a ta l s zá m á ra  m i  a 
le g fo n to sa b b  fe la d a t?

— A csom ag. E rre  kell
k o n cen trá ln u n k  m inden
erőnket. M inden B udapestre  
érkező csom agot n ek ü n k  kell 
feldolgoznunk, k ilenc k e rü �
le tben  pedig  kézbesítünk . Az 
ötezres nap i á tlaggal szem �
ben  10—15 ezer d a rab  a  kéz �
besítendő  csom ag.

M ily e n  se g ítsé g e t a d n a k  a 
c so m a g o sz tá ly n a k  ?

— D ecem ber 15. és 23. kö �
zö tt a  levélosztály ró l és az 
ad m in isz tra tív  részlegektől 
n ap o n ta  20—30 dolgozó segít 
a  csom agfeldolgozásban. Ö- 
h e ly e ttü k  ko llégáik  dolgoz �
nak , pedig  n á lu k  is több  az 
ü n n ep ek  e lő tt a  m unka. 
Igénybe vesszük a k arácso �
ny i szünidős szakközépisko �
la i tan u ló k a t, ők a  kézbesí �
tésben  vesznek  részt. Ebben 
az időszakban  ké tszer ak k o ra  
a  gépkocsi igény, m in t k ü �
lönben. T eh ertax ik ró l gon �
doskodunk. M ivel a  h iv a ta l 
u d v a ráb a  csak h a rm in c  gép �
kocsi tu d  beálln i, s  az ünnep i 
fo rgalom ban  100—110-et is el 
kell in d ítan i, a  V erseny u tca  
végében fed e tt sá tb rsz in t biz �
to sítanak . I t t  kü lön  szolgálat- 
vezető van  és URH rád ióval 
irá n y ít já k  a  m unkát. M ivel a 
postai szo lgálta tásokat igény �
bevevők nem  úgy gondolkoz �
n a k : hogyan dolgozik a 70-es 
h iva ta l, h anem  úgy: hogyan 
dolgozik a posta, a  segítség- 
n y ú jtá s  nem  m arad  a  m i ke �
rítésü n k ö n  belül. Szocialista 
szerződésünk  van  a 72-es és 
a 78-as h iva ta lla l, m i a levél �
feldolgozáshoz adunk  seg ít �
séget, ők pedig a csom agfel�
dolgozáshoz.

A h ivata lvezető  szobájából 
az  egyesíte tt kézbesítő  osz �
tá ly ra  v eze te tt u tam . Az idő 
reggel 9 óra, a  h a ta lm as  te �
rem ben  folyik a k ü ldem é �
nyek  rendezése, ké tszázné �

gyen végzik. A ki csak k e �
resztü lm egy az óriási hely i �
ségen, k icsit beleszédül a 
nyüzsgésbe. S e b e s ty é n  M i�
h á ly  osztályvezető  elm ondja, 
hogy tavasszal m ég lé tszám - 
h ián n y a l küszködtek, decem �
b e rre  azonban  m egoldódtak  
ezek a  p rob lém ák . E zért se �
g ítséget tu d n a k  adn i a  cso �
m agosztá lynak  és szocialista 
b rig ád ja ik  v á lla ljá k  az ü n n e �
p ek re  ö t-ha tszo rosára  növe �
k ed e tt kézbesítendők  lebo �
nyo lításá t. N em  könnyű  a 
fe lada t, m e rt a dolgozók je �
len tős része az idősebb k o r �
osztályhoz tartoz ik , az idei 
év végén példáu l tizennyo l �
cán  é r ik  e l a  n y u g d íjk o rh a �
tá r t.

K é t kézbesítővel beszél�
ge ttem . k é t korosztályból.

B a lo g h  J ó zse f:

— ö tv e n k ile n c  leszek, ta �
vasszal. H uszonöt éve kezd �
tem  a postánál, itt. Sok csúcs- 
fo rg a lm a t á tvészeltem , nem  
szoktam  féln i a  m unkátó l, 
m ost m á r  sa jnos a  lábam  
nem  b ír ja  úgy. Sokféle szol�
g á lta tá s t kell végezünk, am ik  
k é t év tizede nem  voltak , ak �
ko r a  já ra tu n k  is k isebb  volt, 
s m ost a  kü ldem ény  is sok �
kal több.

T a k á c s  J ó zse f, huszonki �
lenc  éves, a lapszervezeti 
p á r t t i tk á r  is:

— G yerekkorom ban bele �
szere ttem  a k erékpárba , de 
pén zü n k  nem  volt rá . Ez v itt 
tizen h a t évesen a  postához, a  
táv írdához, végre b icik li „ tu �
la jdonos” lettem . E nnek  t i �
z enhárom  éve. Zuglóba kéz �
besítek , lakó te lep re . Sok a 
gond. P o n ta tlan  cím zések 
van n ak , az em berek  nem  is �
m erik  egym ást — sokszor 
m ég a  szom szédok sem . Az 
ö rök lakás házakban  m ásod �
á llá sú  gondnokok vannak , 
„esti fogadóórával” , így az ő 
seg ítségükre nem  tám asz �
kodhatunk . Sok a négyem e �
le tes ház, lif t nélkül. A nagy �
a lak ú  kü ldem ények  nem  fé r �

n ek  b e  a  levélszekrénybe. A 
levélszekrényen  n incs ra jta , 
k i hán y ad ik  em eleten , hányas 
szám ú lak ásb an  lak ik . Nyo �
mozó m u n k á t kell végez �
nünk .

K acskaringós folyosók, h i �
deg lépcsőház, szállítószalag , 
bu jócskázás a  ta rgoncák  kö �
zö tt — s egy a jtó : csom ag- 
kézbesítő  osztályvezető, K ó �
lá i Is tv á n . A lig hogy m egér �
keztem , te lefonhoz h ív ják . 
„Igen, m egnézzük, fe lté tle �
nü l, k ü ld jü k . . . ”

— L egalább  ezer k u n csa f �
tom  van, ak ik  névszerin t en �
gem  keresnek  és gyors kéz �
b esítést k é rn e k . . .

A d a to k a t kérek , elővesz 
egy könyvecskét: 1974 n o �
v em berben  130 ezer csom a �
got ke lle tt kézbesíten i, d e �
cem berben  168 ezret. A nagy 
csúcsban  a  nap i m ennyiség 
9—10 ezer. M indenk i a fedé l �
ze ten  van . Főleg háro m  n a p �
r a  ke ll k o n cen trá ln u n k : d e �
cem ber 21., 22. és 23. 21-én, 
a ran y v asá rn ap  m inden  kéz �
besítő gépkocsi kim egy, sze �
re tn é n k  az összes m agán fé l �
n ek  c ím zett k ü ld em én y t k i �
v inn i. 22-én 114 gépkocsi kéz �
besít, ez a legm agasabb  szám . 
N ehezíti a he lyze tünket, hogy 
az ü n n ep  he tében  kevés a 
m u n k an ap  (karácsony csü �
tö r tö k -p én tek re  esik).

Egy fia ta lem b er jön  be, 
D o n kó  G e lle r t, kezében p ak - 
sam éta  u ta lvány . M ennyi? 
Ügy 130. K ésőbb k iderü l, 
pontosan  133. T íz éve van  a 
postánál, a  70-esnél a  negye �
d ik  ünnepi csúcsforgalom  kö �
vetkezik.

— JEgyedül vagyok, n incs 
segítőm , vezetek  és kézbesí �
tek. A V III/9  kö rzet az 
enyém . K örü lbe lü l tíz lift 
van  az egész te rü le ten . N a �
po n ta  150—200 em ele te t m á- 
szok. Régi, öreg  házak  a 
G anz kolónián , a V ajda  u t �
cában , egy em elet lépcsősora 
három  pihenőből áll, ir tó  m a �
gasak az em eletek . M a 133

csom ag van , a  csúcsban lesz 
úgy 210. T egnap  reggel jö t �
tem  be, este k ilencko r m en �
tem  ki in n en  a  kapun .

G e llé rt f ia ta l, az asztal 
m e lle tt á llv a  rendezgeti az 
u ta lv án y o k at, közben oda �
odavet nekem  egy-egy m on �
dato t. S im o n  Já n o s  m ellém  
te lepszik  a  keskeny  k an ap é �
ra , m in th a  e lő re  ak a rn a  p i �
h enn i, hosszú n ap  van  e lő t �
te. H arm inchárom  éve pos �
tás , huszonhárom  éve van  a 
Já rm ű te lep en . A kkor k e rü lt 
ide a N yírségből. A V III. k e �
rü le tb en  lak n ak , hozzájuk  — 
szám om ra véle tlen  — D onkó 
G ellért kézbesít. Ilyenko r té �
len  viszi a  szabolcsi rokonok �
tó l a  d isznótorost. „C salád tag  
vagyok  m ár S im onéknál” — 
m ondja.

— S okat m egértem  három  
évtized a la tt. Az 50-es évek �
ben  több vo lt a  csom ag, de a 
dolgozó is. A kkor 20—30 ta r �
ta lék  seg íte tt, h a  kelle tt, 
ö rü ltek , h a  k im ehettek  kéz �
besíteni. A fizetésem ? 3200- 
ra  m egy fel. Ilyenkor, az ü n �
nep i h a jrá  u tán  v á ru n k  egy 
kis „hópénzt”. (C élprém ium �
féle, nem  tudn i, k i rag asz to t �
ta  rá  a jelzőt, de a  legrégeb �
b i dolgozók is így ism erik.) 
T avaly  400-at k ap tunk . A baj 
az, hogy nem  m indenki, aki 
k iv e tte  részét a  m unkából. 
Ig azság ta lan n ak  érezzük. 
N em  tu d ju k , mi szerin t b í �
rá l já k  el, ki kap jon , ki nem . 
K im arad n ak  belőle, ak ik  p e �
d ig  végiggürcölték  a nagy 
m unkát. Z úgolódást okoz. 
O lyan p rob lém án k  is van , 
hogy öregek  a  kocsik. A sa j �
tó n á l leh ú z tak  70—80 ezer 
k ilom étert, a u tá n a  m egkap �
ják  a kézbesítők. T egnap  egy 
szerencsés k im enete lű  k a �
ram bol volt, az egyik ko �
c sinknak  m enet közben k i �
e se tt egy kereke. Szerencsé �
re  szem élyi sérü lés nem  tö r �
tén t.

R övidre fog juk  a szót, so �
kan  v á rják  a nap  fo lyam án a 
VIII/9. és a V III/1—8. já ra t 
kézbesítőit. F elbúgnak  a m o �
torok. e lm ennek  a  zöld pos �
tásau tók , e lcsendesed ik  a 
V erseny utcai udvar.

Bánhitli Éva
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re te tte l és h itte l beszél, foglal �
kozik a  fia ta lokkal. Az év  leg �
nagyobb fe lad a ta  a csúcsforga �
lom  lebonyo lítása  is jó  a lk a �
lom a fia ta lo k  nevelésére. A 
postásé le tre  be ind ítan i, az  
örökm ozgó gépezet, a  posta 
irán ti szere te tre  neveln i az 
egyik fő célk itűzése. S za b ó  
A d o r já n n á  szétosztó, a  R ad �
nóti szocialista b rigád  tag ja , 
1942 ó ta  postás:

— O sztályunk  olyan, m in t 
egy nagy család , fia ta lja in k  
szorgalm asak, nekem , m in t 
b rigád tagnak , válla lásom  a ne �
velésük, b e tan ításuk . Jó k  a  ta �
p asz ta la ta im . N ehéz, de  n a �
gyon szép a  m unkánk . A ne �
hézségeken nem  kesergünk , 
m ert ak inek  ez az é le tcélja , az 
ezt így fogad ja  el.

A hogyan szétnézek a szobá �
ban, gondos kezek csom agolta 
m ikulási a ján d é k o k a t látok .

— Igen, ezek a  csom agok á l �
ta lunk , a  b irg ád ja in k  á lta l 
pa tro n á ltak h o z  k e rü lnek . B ri �
g ád ja in k  p a tro n á ljá k  a  Já sz �
apá ti cigányisko lát, az  A ga u t �
cai á llam i gondozásban levő 
in téze t gyerm ekeit.

L ám  a csúcsforgalom  m eg �
te rhe lésében  m ég e rre  is van  
gondjuk, és ide jük  a  72-es 
p o stah iv a ta l dolgozóinak. És 
b á r  m á r  n á lu k  o ttjá r ta m k o r 
csúcsforgalm i h an g u la t volt, 
v á lla lták , és biztos v ég reh a jt �
ják , hogy az igazi nagy csúcs �
ban  m indenk ihez  időben é r �
kezzenek a v á rv a  v á r t  levelek, 

Sc.ienker Pál

Szalántán
utóbbi időben a  m ennyezet is 
veszélyessé vált.

N ovem ber 17-én m egoldód �
ta k  a  gondok: e lkészü lt és a 
m űszaki á tad á s  u tá n  a  község 
lakossága is b ir to k áb a  vehette  
az ú j p o s tah iva ta lt. Az 550 
ezer fo rin tos lé tesítm ény  ü n �
nepélyes á tad á sán  je le n t volt 
V a rg a  S á n d o r , a  Pécsi Posta- 
igazgatóság vezetője, L u k á c s  
F erenc , az igazgatóság p á r t �
t i tk á ra , S á g o d i Is tv á n n á  ta �
nácselnök, K e rn e r  Á d á m ,  a  
H unyadi T erm eszlőszövetkezet 
e lnöke és B o rs F eren c , az 
M SZM P községi ti tk á ra . Az 
egybegyűlteknek  ők m u ta ttá k  
be az ú j lé tesítm ény t, am ely  
nem csak S za lán tá t, h anem  a 
környező helységeket: N ém e �
tit, Szilvást, B issét és Esz- 
te rágo t is e llá tja . A központ 
15 helyi vona lla l rendelkezik , 
és összeköttetése van  Péccsel, 
Pogánnyal, S iklóssal. A négy �
szobás m odern  épü le tben  h a �
tan  do lgoznak: k é t belső m u n �
k aerő  és négy kézbesítő. Sza �
lán tán  tíz  éve  te rv ez ték  m ár 
az ú j h iv a ta lt , de csak m ost az 
igazgatóság rekonstrukciós 
m u n k á ja  so rán  n y ílt e rre  leh e �
tőség.

A IV. ö téves te rv  végén né �
hány  beruházás i összeg felsza �
badu lt, s m íg a  közép távú  
tervben  a  Pécsi P ostaigazgató �
ság anyagi e rő fo rrása ibó l 26 
k isposta  épü lt, m ost röv id  h a t 
hónap a la t t  32 h iv a ta l ép ítésé �
re lesz lehetőség, a pécsiek 
körzetébe tartozó  négy m egyé �
ben, összesen 20 m illió  k ö lt �
séggel.

H a l o t f t a i n k
Ágoston Lajos (Budapest 

70. pastahivatal), dr. Bally 
István (Postavezérigazga �
tóság), dr. Bakos Tibor 
(Szociális Hivatal), Barsi 
László (Erzsébet Központ), 
Bencsics László (Budapest 
78. postahivatal), Hadnagy 
Antal (József Távbeszélő  
Központ), Horváth G izel�
la (Komját Postahivatal). 
Iglódi Jánosné (Központi 
Hírlap Iroda), Kenesz Re�
zső (Posta Rádió- és Tele �
vízióműszaki Igazgatóság), 
Köves Józsefné (Posta Dá- 
vod), M alatinszky János 
(Távbeszélő Igazgatóság), 
Molnár Zsigmondné (Köz�
ponti Távírda), Murvay 
Mária (József Távbeszélő  
Központ), Rosta Gyula 
(Budapest, 4. postahivatal), 
Sándor Anna (Budapest 4. 
postahivatal), Simon Em�
ma (József Távbeszélő  
Központ), Sziedl István 
(Soroksár postahivatal), 
Vajda Jenőné (Hírlap) és 
Vajtkovszky Mária (Hír�
lap).

Levélhetek a 72-es Dostán



Kanizsa József versei

I tt a karácsony
F e n y ő i l la t  é r in t  
m e g  a  s z é l.
K ö r ö t t e m  m in d e n k i  
k a r á c s o n y r ó l  b e s z é l.

Ú jra  i t t  lesz.
K a rá c so n y  m e g in t e ljő . 
H a v a t h u lla t  
v a s ta g - d u n y h a - fe lh ő .

C s il la g s z ó r ó  f é n y n é l  
v i l la n  a z  a r a n y b a j  
h a l la ts z ik  m á r  
a  jú t é k v o n a t - z a j .

K ic s ik  és n a g y o k  
k a rá c so n y fa  k ö ré  g y ű ln e k  
a já n d é k o k n a k  
e g y ü tt  ö rü ln e k .

K özeleg a tél

K in y í l t  li lio m  
a z  ő sz i ég k é k je  
va rá zso s  il la tá v a l  
re p ü lö k  a m essze ség b e .

A la t ta m :
h e g y  v ö lg y  és fo ly ó  
tá v o li  tá ja k ró l é r k e z ik  
s ze llő p a r ip á v a l a hó.

p 'lö l já ró b a n  k ije len tem , 
hogy sem  rokonságom �

ban, sem  közvetlen  környeze �
tem ben  n incs postás. Mégis, 
vagy ta lán  m ég in k áb b  a  leg �
nagyobb tisz te le t és m egbecsü �
lés han g ján  tudok  szólni ró �
luk, az ő m u n k á ju k ró l. Nem 
tudok  kü lönbséget ten n i a h i �
v a ta li ab lakok  m ögött ülők és 
a  nagy p o stástásk á t cipelők 
között. Hogy m ié rt nem ? M int 
k ívü lá lló  — ahogyan  lá tom  —, 
az a láb b iak  m ia tt.

M indegy, hogy m ilyen  sor �
ren d b en  kezdem . De lássuk  a 
h iv a ta lb an  dolgozókat. Első ta �
lán  a pontosság. B ár percny ire  
pon tosan  reggel nyolc ó rako r 
ny ílik  az a jtó , de ha  egy kicsit 
előbb b ek u kucská lunk  a  résen, 
a k k o r m á r szortírozzák  az é r �
k eze tt leveleket, ú jságokat. 
E lőkészítik  a  nyom ta tványo �
k a t, m elyek  a  m u n k a  gyors, 
a m e lle tt pontos végzéséhez 
szükségesek. T áv ira to t vesz �
nek  fel, vagy bélyeget, to tó �
lo ttó  szelvényeket ad n ak  el, 
befizetési lapo t vesznek  á t  és 
kék  ceruzáva l e llenőrzik , hogy 
helyes-e  a  k itö ltés, m ajd  az á t �
ad o tt pénzt szám lá lják  gyors 
m ozdulatokkal, bélyegeznek, 
fe ladóvevény t ad n ak  vissza. A 
m ásik  helyen  a  távbeszélő

Postásaink
kapcso ló táb la  e lő tt a d já k  a 
k é r t szám ot a nem egyszer tü �
re lm etlen  h ívónak , tü re lm e �
sen. H a tá v ira to t vesznek, m o �
soly van  az arcon , egy jó  h ír 
h a lla tán . K om orrá  válik  az  arc 
és redőssé, h a  rossz h ír  é rk e �
z ik  b á rk in ek  is. M inden tevé �
kenységük  nagy figyelm et és 
pontosságot k íván , hiszen a  
kasszában  nem  leh e t sem  több, 
sem  kevesebb, s n éh a  ó rák ig  
ta r t  2Ó f illé r  m egkeresése. S ha  
d é lu tán  négy ó rak o r bezáru l 
az  ajtó , m ég n incs vége a 
m u n k án ak , m e r t el kell készí �
ten i a nap i zárlapo t, m égpedig 
úgy, hogy a „m ozgó” in d u lá �
sá ra  készen legyen, m e r t n incs 
és nem  leh e t percny i v á rak o �
zás sem.

A fe lso ro ltak  ízelítők  a 
la ik u s e lő tt. De o tt v a n �

n ak  a  kézbesítők  a  nagy  tá s �
k áva l — te le  a  n ap i-  és h e ti �
lapokka l —, m elyet k ilom éte �
rek en  á t  ke ll cipeln i, s m inden  
házba  betérn i. M ert az ú jságok  
m e lle tt o tt  a  h írthozó  levél, az 
üdvözle té t adó képes levelező �
lap , csom agszállító  és pénzes-

u ta lv án y , a já n lo tt  és tértivé- 
nyes levél, rád ió , te lev ízió  ú j �
ság előfizetési d íja k  beszedése, 
azokról való  elszám olás a  h i �
v a ta lb an . A ztán  a  kézbesítő  
ú tvona lán , aho l te lefon  van, 
onnan  beje len tkezés a  h iv a ta l �
ba, hogy n incs-e  tá v ira t?  M ert 
h a  van , a k k o r gyorsan  vissza 
k e rék p á rra l, m e rt a  tá v ira t 
nem  v á rh a t, az t azonnal ki 
kell kézbesíten i. N yugd íjak  fi �
zetése ide jén  lassab b an  megy 
a  kézbesítés, de igyekezni kell 
a  nagy figyelm et k ív án ó  m u n �
k ával, és idő re  végezni. És 
hányszo r előfordul, hogy a 
m egszokott n a p ra  valam ilyen  
okból nem  érkezik  m eg va la �
m elyik , n éh a  nem  is egyféle 
n ap i-  vagy h e tilap . Ily en k o r a  
következő napon  lényegesen 
m egnövekszik  a  postástáska  
té rfo g a ta  és sú lya. De a k á r 
m elegen  éget a  n y á ri nap , zu �
hog az őszi eső, vagy h o rd ja  a 
h a v a t a  té li szél, a  postásnak  
m enn i ke ll és végezni nehéz 
m u n k á já t n ap  n ap  u tán .

T ltin d e z e k é rt nagyon, de  na- 
gyón tudom  becsü ln i a 

postások m u n k á já t, s m u n k á �
jukon  k eresz tü l m élységesen 
tisz te ln i b en n ü k  az é rtü n k  
dolgozó em bert!

K iss József

Ügy m ondják , „a  mozgó �
sok” kem ény, edzett, r á te r �
m e tt em berek, különleges 
é le tkö rü lm ények  között 
élők. A  vonatok  m egnöve �
k ed e tt sebessége parancso - 
lóan  m eghatározza  m un �
k á ju k  in tenz itásá t, idegileg 
m egfárasz tja  őket. T élen  a 
kocsiban levő plusz 30 fo �
kos m elegből k iu g rá ln i a 
m ínusz 10 fokos k in ti lev e �
gőre az állom ásokon: ilyen �
kor a tüdőgyu lladás fenye �
gető rém e k íséri őket. R end- 
szerte len  a  szolgálat, ko �
m oly fiz ikai és szellem i 
m egerőltetés, felelősség tel �
jes  m unka. É le tren d jü k �
n ek  á tfo rm á lása  a  mozgós 
élethez, a  család i é le tnek  
ehhez igazítása, az ünnepek  
á tu tazása , a  csúcsforgalom  
tú lte rh e ltség e  és en n ek  a 
nom ád é le tn y ú jto tta  szép �
sége, sikerélm ényei és a  h i-  
\ u tásszeretet, ezekrő l be �
szé lgettünk  m ost a  csúcsfor �
galom  küszöbén.

— Az 1943-as az első 
mozgós szilveszterem , em �
lékezetesen csúnya, pocsék 
volt. M iközben erőm  m eg �
feszítésével dolgoztam , a 
rovatoló  szak tá rs  — akko r 
tek in te te s  ú rn a k  h ív tu k  — 
kényelm esen  üldögélt és 
sű rű  kortyokkal búcsúz �
ta t ta  jó  e lőre az óévet. N a �
gyon nagy  v o lt a  ran g k ó r �
ság, lenézése a  beoszto ttak �
nak . A m ai f ia ta l mozgó �
sok? N agyot vá ltozo tt a  v i �
lág — nagy sóhaj k ísé re té �
ben  m ond ja  a  32 éve  m oz �
gós m enetvezető . — Á tes �
tü n k  a ló  m ásik  o ld a lá ra . . .

É lénk  v ita  a  fia ta lo k  m a �
g a ta rtá sá ró l, m u n k á ju k  való 
viszonyához. É rvek. E llen �
é rvek . P é ld á k . . .

A  fia ta lo k  m a nem  ism e �
r ik  a  régi szigorúságot. H oz �
záá llásukkal régen csak  a 
m ozgóposta o ldalá t sim ogat �
h a ttá k  volna . . .  É rvel egy 
szigorúan  k ritik u s szak társ.

E llenérv : tessék, i t t  a  
verseny  értékelése, h án y a t 
soro ljak , fia ta lt, ak i k itűnő  
m u n k á jáv a l rangos helye �
zést é r t  el?!

— H át igaz, van  ilyen, de 
nem  m ind. A fia ta lo k  nem �
igen á lln ak  so rba, hogy 
m ozgósok lehessenek. Pedig 
nem  is o lyan elvetendő  a 
kereset. Tény, hogy régen 
az ú ti á ta lán y  nem  képezte 
a nyugd íja lapo t. És ez m ost 
nagy előny, de a  f ia ta ln ak  
m ég olyan m essze a nyug �
d íj, el sem  lá tn a k  odáig. 
E zért az tán  nem  áldozzák 
fel é jszakáikat, ünnepe ike t 
és nem  v á lla lják  a sok to n �
na  m ozgatását. In k áb b  ke �
vesebbet keresnek  és é jsza �
k á ra  o d ab ú jn ak  az  asszo �
nyukhoz . . .

★
— E zt a  m unkát, m in t 

m inden t, m eg kell szere tn i 
és becsülni — hangzik  az 
ellenkezés —, nehéz, fe le �
lősségteljes h iv a tás  ez. Én 
am ondó vagyok, ak inek  
nem  fű lik  a foga hozzá, o tt  
m inden  k ísé rle t fölösle �

g e s . . .  A m ely ik  k u ty á t bo t �
ta l h a jta n a k  a  nyú l u tán , 
az soha nem  fog ja  m eg 
a z t . . .  E zért is z á rtu n k  ki a 
b rigádunkbó l egy szak tá r �
sat!

Ism é t é lénk  v ita  ke rek e �
d ik , kell-e, m egoldás-e  v a �
la k it csak  úgy k iközösíteni?

— K iközösíteni, az a  leg �
egyszerűbb, a  legkényel �
m esebb — jegyzi m eg a 
m ozgósok főnöke. — De h a  
a  30— 40 éve i t t  dolgozó 
öregek  összefognak, és e l �
h a tározzák , hogy m egneve �
l i k . . .  a  szocialista  b rig á �
doknak  az em ber-, a  tu d a t-  
fo rm álás, a  nevelés egyik 
szép fe lada tuk .

E rrő l m ég néh án y  gondo �
la t, m ajd  ebben m egegyez �
n e k  . . .

★

— Hol v an  m ég ilyen 
em ber, m in t a mozgós? — 
teszi fel az „alig  31 éve 
u tazó” szaki. H avon ta  h á �
rom szor bem egy a  g arasért, 
csak  ak k o r lá t ja  a  főnö �
ké t. A ztán  n em  p a ra n �
csol nek i senk i, csak  a 
m u n k ája , m eg a le lk iism e �
re te , de az az tán  k ím éle tle �
n ü l . . .  e lvégre  független  
em ber!

+

E zek a  nehéz, kem ény 
é le te t vá lla ló  em berek , ak ik  
sok to n n á t m ozgatnak, r a �
kodnak , cipelnek, fe ldo l �
goznak, ilyenkor, ünnepek  
tá já n  sokszor mozgó ty ú k �
ó lban  u taznak , m eglepően 
v idám , kedvesek, já tékosak , 
így  az tán  nem  csoda, hogy 
n éh an ap ján  fu rcsa , kacag �
ta tó  tö r tén e tek  esnek  m eg 
velük . A v idám ság  a  jó  
m u n k a  egyik  záloga, m ond �
já k  a mozgósok, és így is 
élnek.

★

Az Ipoly  és a D una ösz- 
szefo lyásánál k é t mozgós 
szaki nekikészülődik , hogy 
horgásszon egy keveset. Be�
do b ják  a horgot, de v a la �
hogy összekuszálódik a zsi �
n ó r kegyetlenü l. H úzzák, 
vonszolják, csak  nem  ak a r 
„k igubancolódni”. A nagy 
cibálás hevében  az egyikük, 
úgy, ahogy van , ruhás tó l 
bepo ttyan  a  D unába. K i �
m ászik, szedi le  m agáró l a 
v izes ru h á t és ra k ja  egy 
bokorra  száradn i. M ár a 
zokn it ak a sz tja  a  bokorra, 
m ikor valam i fú jta tá s t hall 
a  h á ta  m ögül. V isszapillant, 
és egy nagy fekete, fe jé t le �
szegett, szarv á t e lőre szege �
ző b ik á t lá t. R ém ülten  fe l �
ugrik , sza ladn i kezd. A bika 
üldözőbe veszi. így  ro h an �

gál a  bokor kö rü l, nyom á �
ban  a  dühös b ika. A  m ásik  
szaki egy husánggal p ró b á l �
ja  a  b ik á t sű rű  ü tögetés- 
sel jobb  b e lá tá sra  b írn i, de 
az csak  egyre dühösebben  
tám ad. E gyszercsak m egje �
len ik  egy k en y ér nagyságú 
fehér k isku tya . A  bősz b ika  
m egtorpan , m ajd  búcsúzá �
su l sie tve m egeszi a  fu tá s �
tó l k im erü lt szaki bokron 
száradó  z o k n ijá t és e lba l �
lag  a k isku tyával. Az izga �
lom tól m egviselt k é t mozgós 
m ost biztonságos h e lye t ke �
res, m e rt nem  a d ta  fe l a  
halfogás rem ényét. Á tsie t �
n ek  az Ipoly  p a rtjá ra , be �
do b ják  a  horgot és m egnyu �

godva v á r já k  a  kapást. 
E gyszerre csak  m egjelen ik  
a  h a tá rő r.

— M a g u k  k ic s o d á k ?
—  M ozgósok v agyunk  — 

rebegik .
— Ig en ?  N a  in d u lá s  az  

Örsre, m a jd  m e g n é z z ü k ,  
m e rre  a k a r ta k  m o zo g n i.

Hogy ezek  u tá n  a  k é t 
szaki szere ti-e  m ég a  h a �
la t, ez t m á r nem  kérd ez �
tem  meg.

★
Szilveszteri m alacvásár �

lássa l b íz ta  m eg az asszo �
nya  egyik  mozgós sz a k tá r �
sunka t. Á t is a d ta  a  pénzt, 
e llá tv a  fé r jé t a  v ásá rlá sra  
vonatkozó jó  tanácsokkal. 
N yíregyházán, a m alacp ia �
con, anova ko llégája  k ísé �
re tében  m en t — több  szem  
többe t lá t  —, nem  ak ad t 
szem re való  m alac. B em en �
tek  h á t egy kis m elegítő �
e rősre, az o ttan i „ im aház �
b a”. A beszélgetés m egin �
du lt, és a p o h arak  is sű rűn  
követték  egym ást. M ire a 
beszéd végére é rtek , „ lecsú �
szo tt” a  m alac  a to rkukon . 
N a m ost, m i legyen? M it 
leh e t m ondani az asszony �
n ak ?  H át o lyat, am i elő �
fo rdu l a  mozgós életében. 
A m alacka  k irág ta  a  zsákot 
és az egyik  állom áson k iug �
ro tt  az ab lakon . M ár régen 
volt, így, h a  az é rd ek e lt 
mozgós felesége o lvassa is 
ezt a  tö rtén e te t, a  fé r jn ek  
m ár jogos az am nesztia  . . .

★
C súcsforgalom ban, tán  

éppen egy éve tö rtén t. K a t �
tognak  ü tem esen  a  mozgó �
posta  kerekei. K inyú jtózko �
d ik  a  rak tá ro s,- m ajd  fe l �
áll. Ö m ár végzett. A leve �
les m ég jav áb a n  dolgozik. 
Az előbbi felteszi a vacso �
r á já t  a  k á ly h á ra  m elegíteni. 
M ikor az a  m egfelelő hőfo �
ko t e lérte , m ie lő tt evéshez 
lá tna , segítő szándékkal 
m elegedni teszi m ost m á r a

leveles szak tá rs  lá b a sá t is. 
E lkölti a  v acso rá já t, m a jd  
sü rgetően  odaszól, a  m un �
k á já t éppen  bevégző leve �
le snek :

— Mozogj kom ám , m ert 
m á r  egy fél ó rá ja  m eleg �
szik  a  lábasod.

— M eg ő rü lté l! — k iá lt fe l 
az é rdeke lt. H iszen ab b an  
kocsonya vo lt?  . . .

Lám , a segítő  szándéko t 
nem  m indig  övezi h á la  és 
osz ta tlan  e lism erés . . .

E gondolathoz, m integy 
igazolásul kapcso lnám  az 
a láb b i tö r té n e te t: A  le lk iis �
m ere tes m unkavégzés é rd e �
kében  — p ersze  postás 
szem m el nézve —  olykor 
szab á ly ta lan ság ra  kénysze �
rü lh e t a  ha landó , jó  szán �
d ékú  mozgós. Hol volt, hol 
nem  volt, ta lá n  Szolnokon 
>’olt, a  nagy. m u n k a tá rs  a  
MÁV — m ély  n éh a  a  n a �
gyok szeszélyességének a  
h ib á jáb a  esik  — tü re lm e t �
len  fo rg a lm istá ja  h am arab b  
in d íto tta  a vonato t a  ke lle �
ténél. H am arab b , m in t 
ahogy d e rék  és le lk iism e �
re tes  po stá su n k  az oda irá �
n y íto tt h ír lap o t le  tu d ta  vol�
n a  adni. Szóval a  h a ta lm a t 
gyakoroló  fo rga lm ista  m it .  
sem  h a llg a tv a  a  kérdésre , 
szab á ly ta lan u l in d íto tt. M it 
te h e te tt ekkor a  tú lszá llí-  
tá s  fenyegető  tényé tő l m á r 
nem  v é d e tt szak társ. M eg �
hú z ta  a vészféket. A  h ír la �
po t lead ta , a  m érkőzés e k �
ko r 1 :l - re  á llt. F e lad a tá t 
e llá tta  a  rák én y sze ríte tt 
szabály ta lansággal. Ez pos �
tásszem m el nem  bűn, h i �
szen m unkavégzése é rd ek é �
ben te tte . A  M ÁV sze rin t 
azonban  b ü n te té s t é rd em �
lő, indoko la tlan  fékhuzigá- 
lás, hiszen nem  vo lt ve �
szélyhelyzet. A MÁV sze �
m ében nem , de a  h ír lap le �
adás érdekében , te h á t pos �
tásszem m el igen. És igaz �
ság, óh! M égis a  postást 
m a ra sz ta lták  el.

Ju sz tic ia  ez ese t e lb írá lá �
sako r b izonyára  rendes, 
évi szab ad ság á t tö lth e t �
t e . . .

★
K arácsonykor, ú jévko r, 

az ünnep i estéken , csa lád �
ju k tó l távo l, ú ton  levő m oz �
gósok elszom orítóan  m agá �
nyossá m égsem  v á ln ak . Egy 
nagy, k ib ő v íte tt család  v á r �
ja , v igasz ta lva  őket, őszin �
te  szere te tével. A  postások 
nagy csa lád ja  ez. Ez a  sze �
re te t o tt van  az á llom áso �
kon fe ln y ú jto tt fenyőfa �
ágakban , o tt van  azon a 
h iv a ta lo s p ap írok  szélére 
í r t  B U É K -okban, s o tt van 
a  végállom ásokon, ahol 
csa lád tag k én t fogad ják , 
vendégelik  a budapesti 
m ozgósokat. H álás, m eleg 
szívvel em lékeznek  e rre , a 
m indig  ú ton  levők, az é j �
szakákat. az ü n n epeke t á t �
utazó, átdolgozó, a  nom ád 
é letű , m égis v idám  kedvű 
mozgópostások.

S ch en k er Pál

„MOZGÓS”
ÉLETKÉPEK

R elatív létszám em elkedés

A  P ostás D o lg o zó  szerkesztőségének

Ö röm m el tu d a to m  a tisz te lt 
szerkesztőséggel, hogy- ag  e l �
osztó á ta lak ítá sa , ren d b eh o za �
ta la  m ég ok tó b er hónapban  
m egkezdődött. A 8 -as elosztó 
ideig lenesen  a B icskei u tcáb an  
levő p incehely iségbe költözött, 
aho l régebben  a  6-os elosztó 
volt. R em éljük , hogy a  je len �
legi he ly ü n k e t gyorsan  és k o r �
szerűen  m egcsinálják , s u tán a

tiszta , ren d eze tt kö rü lm ények  
közö tt, tu d u n k  m ajd  dolgozni. 
Ezúton is  köszönjük  a  szer �
kesztőségnek, hogy foglalko �
zo tt p rob lém án k k al és elősegí�
te t te  az elosztó á ta lak ítá sá t.

a  8-as elosztó vezetője

(A levél író já n a k  rem ényé �
ben  m i is osztozunk, főleg am i 
a gyors m u n k á ra  vona tko �
z ik  . . .  A szerk.)

sJC ádU éat*.

K ö s z ö n e te m e t  é s  h á lá m a t  f e j e z e m  k i  a z é r t  a  n e m e s  é s  s z é p  
c s e le k e d e té r t ,  s z a k tá r s i  e g y ü t t é r z é s é r t ,  m e ly b e n  e n g e m e t ,  m i n t  
n y u g d í ja s  r é g i  d o lg o z ó t,  r é s z e s í t e t t e k .

V a la m ik o r  m é g  á lm o m b a n  se m  h i t te m  v o ln a , h o g y  m ég  
i ly e n  m e g b e c sü lé s t és s z e r e te te t  k a p h a to k . A m ik o r  v is s za e m �
lé k e z e m  a rég i s zo lg á la ti é v e im r e  e s ze m b e  ju t  a  főnököm , aki, 
h a  b e m e n t h o zzá  a z e m b e r , e g y e n e se n  a z  a b la k h o z  m e n t és o n �
n a n  b eszé lt, n e h o g y  s z e m b e  k e l l je n  n é zn ie  azza l, a k iv e l beszé l. 
N e m  m é r te  a z  e m b e r t k u ty á b a  sem . I ly e n  v o lt . A  100. s z ü le té s �
n a p o m o n  m e g é lh e tte m  a z ű rb e n  v a ló  u ta z á s t és e z t  a  s z é p  ü n �
n e p sé g e t is. a fe le s é g e m m e l e g y ü tt . K ö szö n ö m  a h o zzá m  va ló  
s z e re te te t  é s  jó in d u la tu k a t.
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je le n te t te ,  h o g y  m ily e n  k é p te -  é v e k  m in d e n t  m e g szé p íte n e k ,  
le n  g y a n ú b a  k e v e r e d e tt .  A  fé r j  d e  a z  b iz to s , h o g y  a p o stá s  bá -  
a zó ta  s e m  je le n te t t  s e m m it ,  esi a zó ta  s e n k in e k  s e m m ifé le  
ső t n é h á n y  é v  u tá n  p e r tu t  is  m ező g a zd a sá g i s z a k ta n á c so t 
iv o t t  p o stá s b a rá tjá va l. A z  n e m  h a jla n d ó  a d n i.

E g y  ré g i ő szö n  tö r té n t ,  a 
postás bácsi a k k o r  m é g  fia ta l  
v o l t  és e g y  k ü l te r ü le t i  já r a t�
b a n  d o lg o zo tt. E g y ik  n a p  a 
p a d lá s fe l já ró n  ta lá lta  a  fia ta l  
h á z ia sszo n y t, a k i  — m é g  m i�
e lő t t  a  k ü ld e m é n y t  á tv e t te  
v o ln a  — , iz g a to tta n  k é rd e z te :  
„De jó , h o g y  jö t t  p o s tá s  bácsi, 
m o n d ja  m i t  c s in á lja k , h o g y  a 
k u k o r ic á m  be n e  fü l le d je n  i t t  
a  p a d lá so n ?  U g ya n  jö j jö n  m á r  
fö l , n é zz e  m e g ."  A  p o stá s  bácsi 
fe lm e n t ,  c s u tk á k k a l  k i tá m a s z �
to t t  n é h á n y  c se re p e t — eg yéb , 
m in t  m o n d ja , n e m  tö r té n t  — s 
a z tá n , m in t  a k i  d o lg á t jó l  v é �
g e z te , m á s z o t t  le fe le  a  lé trá n . 
Á m  e k k o r  n y í l t  a k e r tk a p u , s 
m e g je le n t  a fé r j ,  a k i  — a je le �
n e te t  fé lr e é r tv e  — a k o n y h á b a  
r o h a n t e g y  d is zn ó ö lő  k é sé r t, és 
k e r g e tn i  k e z d te  a p o stá s t. S z é �
g y e n  a  fu tá s , d e  h a szn o s, a 
g y a n ú s í to t t  m a c sk a fü rg e sé g g e l  
v is s za m á szo tt  a p a d lá sra , s  a 
sz o m sz é d  h á z  u d v a rá n  k e re s z �
tü l  tá v o z o tt .  A  h iv a ta lb a  v is z -  
sza é rv e  — f é lv e  a ttó l, h o g y  a 
f é r j  fö l je le n té s t  te s z  — m a g a

Házasélet
K ét vicc-poén ta lá lh a tó  e h a �

vi k eresz tre jtv én y ü n k b en .
— H o ln a p  le s z  a h u s z a d ik  

h á za ssá g i é v fo r d u ló n k  — 
m o n d ja  az asszony a férjének . 
— V á g ja k  le eg y  c s irk é t?  — 
kérdezi.

— M in e k ?  — válaszo lja  a  
fé rj. Folyt, a  vízsz. 1. a la tt.

B írósági tá rg y a lás  zajlik .
— T e h á t, a m ik o r  so r k e r ü l t  

a v e re k e d é s re , a z  ö n  e lle n fe lé �
n e k  k e z é b e n  b o t v o lt . É s m i  
v o l t  a z  ö n  k e zé b e n ?

V álasz a függ. 46. a la tt.
V ÍZSZIN TES
1. A  v ic c  p o én ja , 10. M ag �

tisz tító  eszköz. 11. O rr  jelző. 
12. N évelős arcszín . 13. V áro �
sunk . 15. A levegőben  van. 16. 
Üvegcső. 17. G regorián  ének. 
19. H ely határozó  szó. 21. A 
b ib liáb ó l ism e rt hegy. 23. E l �
len té te s  kötőszó. 25. A k tuális  
csapadék. 26. H iányos vágóesz �
köz. 27. F ran c ia  sziget. 29. F é r �
f i név. 31. A -v a l a  végén: tö r �
vénytelenség. 33. Pénznem . 35. 
K önnyű  ételféle. 37. A rab  p a �
raszt. 39. G örög betű. 40. S p o rt �
já té k  helye. 42. Igekötő. 43. 
K érdő íveken  g y ak ran  szereplő 
válasz. 44. K e v e rt rom . 46. 
A lig  lá th a tó  élősködő. 48. A fej 
része. 50. V égtelen névelős 
hegység. 52. Idegen d u p la  m a �
gánhangzó  (ford.) 53. Szoba is 
vgn ilyen  (ford.). 54. Főleg ny á �
ro n  közkedvelt. 56. Szolm izá- 
ciós hang. 57. Női becenév.

FÜ GG ŐLEGES
1. L engyel üdülőhely . 2. Á l �

la t i  te rm ék . 3. F ran c ia  van  
(fon.). 4. Félig  m aga. 5. D iva �
tos „stá tussz im bólum ”. 6. Cipó 
egynem űi. 7. C satorna. 8. F ra n �
c ia  i t t  (fon.). 9. Z ádor k ev er �
ve, 10. N yelv tan i forgalom . 13. 
O lasz város. 14. H áziálla t. 17. 
K icsiny ítő  képző. 18. D átu m �
rag  (ford.). 20. D él-eu ró p ai fo �
lyó. 22. Szem élyes névm ás. 24. 
F é rfi becenév. 25. K érd ő n év �
m ás. 28. Igekötő  (tájny.). 30. 
S zappan  m árka . 31. TASZ b e �
tű i keverve. 32. N ém et p á rt 
(ford.), 34. C síkosban já r . 36.

C sapadék. 38. K acat. 41. M eg �
lel. 45. A zonos m agánhangzók. 
46. A  vicc poénja . 47. K ev ert 
kel. 49. O sztrák  költő, R odin 
t i tk á ra  is volt. 51. P o n t-v o n a l 
— M -m el az e le jén  (ék. fel.). 
55. OOG. 57. D up la  m ássa l �
hangzó.

B ekü ldendő : v ízszin tes 1.
függőleges 46. B eküldési h a �
tá r id ő : 1976. ja n u á r  9.

Az előző szám ban  közölt ke-

resz tre jv én y  helyes m egfejté �
se : függőleges 27.: M artin  A n �
dersen  N exő, v ízszin tes 1.: s 
egy szép n apon  in n en  ju t  el, 
v ízszin tes 32.: a  csillagokig.

K ö n y v ju ta lm a t n y e rtek : Á r- 
vay G ab rie lla  (Tác), M árkus 
K lá ra  (B alatonszepezd), M o�
csá r Józsefné  (H eréd), H. Szé- 
lessy G izella (V asvár) és Szabó 
Lászlóné (B udapest).

B ánh id i

A lap u n k b an  m eg je len t g ra fik ák a t, ra jzo k a t H ARASZTI A LF �
RED készíte tte

P O S T A S  DOLGOZÓ 
a  P o s tá so k  S z a k sz e rv e z e té n e k  Lapja 

S z e rk e sz ti a  S z e rk e sz tő  B izo ttság  
F e le lő s  s z e rk e s z tő :  ROHO N Y I ISTV Á N  

S z e rk e sz tő s é g : 1146 B u d a p e s t X IV ., C h á z á r  A n d rá s  U. 13. 
T e le lő n :  428—777

K ia d ja :  a  N é p sz a v a  L a p k ia d ó  V á lla la t 
1964 B u d a p e s t V II., R ák ó c z i ú t  54.

T e le fo n : 221—819
A k ia d á s é r t  fe le l :  G A BO R  M AR TON  ig a z g a tó  

S z ik ra  L a p n y o m d a , B u d a p e s t

MEG A PONTOSSÁGON

A MAGATARTÁSON

Néhol m ég a  vételi lehetőségen

MEG AZ ÜZEMI 
DEMOKRÁCIÁN..

Uram, ha már a Ló utcában lakik 
vigye ezt ki a 26-bar

A TELEFON 
HELYZETEN.
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